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Descripcion

El trabajo de grado presenta la sistematizacidon de experiencias en la Especializacién en
Pedagogia Modalidad a Distancia de la Universidad Pedagdgica Nacional, no se toma la totalidad
de aspectos, sino que se centra en indagar algunas de las transformaciones del rol docente vy el
del rol del estudiante, asi como de las estrategias que se implementaron para promover el
trabajo cooperativo y/o auténomo en la modalidad a distancia. Nos centraremos en el periodo
comprendido, entre los afios 2008 y 2012.

La sistematizacidn de experiencias en la Especializacién en Pedagogia Modalidad a distancia,
busca identificar practicas para especificar nuevos conocimientos; con el objetivo ultimo de
generar cambios o mejorar las practicas ya existentes , de acuerdo a los hallazgos, y aspectos
metodoldgicos de toda sistematizacién de experiencias, durante el proceso de recoleccién de
datos, se tuvo presente la participacion de los diferentes actores, (docentes, estudiantes,
institucion), se hizo ademas uso de la mediacion tecnoldgica para la recolecciéon de datos, El
trabajo se realizd a partir de una revision general sobre la formacién inicial de cada uno de los
participantes, finalizando con unas conclusiones y analisis e interpretacion critico de los
resultados, resaltando aquellos aprendizajes significativos que nos puedan aportar, e
implementar en los demas programas que se ofrecen en la esta modalidad por parte de la
Universidad Pedagdgica Nacional.
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Contenidos

Un primer capitulo se encuentra una revision sobre los sentidos y significados de la
sistematizacion de experiencias. El segundo capitulo se realizé un ejercicio de sistematizacion de
las experiencias mas significativas de la especializacién teniendo como referencias la poblacién,
los beneficiarios, las estrategias de intervencidn administrativas, educativos, el proceso de
formacion de docentes y estudiantes dentro de la modalidad y los apoyos tecnolégicos utilizados
en el desarrollo de la misma. En el tercer capitulo se analizaron las transformaciones en los
roles (docente, estudiante) vy su relacidn con los nuevos espacios virtuales de aprendizaje, y
como estos influyeron en el proceso de ensefianza y aprendizaje realizado en la Especializacidon
en Pedagogia. Finalizando con la elaboraciéon de analisis realizados por medio de entrevistas,
encuestas y los aportes que surgen en el proceso.

Metodologia

Para dar inicio la sistematizaciéon de experiencias se realizd una entrevista a los docentes, y
preguntas realizadas a los estudiantes que iniciaban su proceso de formacién en la
especializacion, con el fin de contar con su opinién acerca de la modalidad y aplicacién de las
competencias ciudadanas, para luego, desarrollar algunas actividades que puedan ser relevantes
para la formacion tanto de los docentes como de los estudiantes.

La sistematizacidon de experiencias de la Especializacién en Pedagogia cuya modalidad, nos
permitird tener una mirada mas clara de los procesos histéricos, los cambios generados tanto en
docentes como en estudiantes, quienes tomaron la decisidon de continuaron sus estudios en esta
modalidad, el poder realizar un andlisis de aquellos momentos importantes y fundamentales
durante el desarrollo de la experiencia, ver cémo y de qué manera éresulta pertinente pasar de
la educacién presencial, a dar respuesta a las demandas de la educacién a distancia?, la cual
emerge de la revolucién digital e informatica producidas en las ultimas décadas. Sera que los
futuros docentes realizan un analisis de reflexién sobre écémo se esta asimilando la educacion a
distancia hoy?, ¢Se estan generando nuevos escenarios de educacién participativos, didlogos,
reflexiones entre docentes-estudiantes?, éCon la implementacion de esta nueva modalidad se
estd generando el cambio en la educacidn?, éCédmo asumen este cambio tanto docentes como
estudiantes partiendo de la educacidn, la ensefianza, aprendizaje y la pedagogia?




A partir de estos planteamientos, realizaremos una reconstruccién de los acontecimientos mas
importantes y relevantes durante el desarrollo de Especializacion en Pedagogia modalidad a
distancia, elementos objetivos y subjetivos de la practica de los docentes y estudiantes, con el
fin de obtener aquellos aprendizajes significativos que nos puedan aportar, e implementar en los
demas programas que se ofrecen en la esta modalidad por parte de la Universidad Pedagdgica
Nacional.

Esta experiencia, nos permitirdn revisar los avances realizados durante el desarrollo de los
diferentes semestres ofertados por parte de la Facultad de Educacidn Departamento de
Postgrados, reconocer aquellos factores que intervinieron en el aprendizaje, junto con las
dificultades presentadas tanto para el estudiante como para el docente formador, aportesy
apoyos recibidos por parte del grupo de docentes que lideraron el proceso inicial. Podemos decir
entonces que la sistematizacidn, se orienta a dar respuestas a la siguiente pregunta ¢De qué
manera se ha transformado el rol del docente?, écodmo se ha transformado el rol del estudiante?

Conclusiones

Se encontré en el proceso de la sistematizacion de experiencias en la Especializacién en
Pedagogia que los estudiantes aprovecharon esta Modalidad de Distancia, permitiéndoles
continuar desarrollando sus estudios profesionales, enfrentando los diferentes obstaculos
presentados durante su desarrollo y obteniendo el éxito esperado por cada uno de ellos.

Una de las fortalezas identificadas dentro del desarrollo de la especializacién fue el apoyo de la
coordinacion, de los docentes, y apoyo técnico el cual es fundamental para poder llevar a cabo
el objetivo de la especializacién, permitir ese grado de confianza entre los docentes y estudiantes
permitiendo la interaccidn y trabajo en grupo lo cual permitié disminuir la desercion de los
mismos del programa.

Podemos concluir con satisfaccidn que la Especializacion en Pedagogia modalidad a Distancia, a
graduado a mas de 100 nuevos especialista quienes tienen la tarea de producir investigacion e
impartir conocimiento convirtiéndose en formadores de nuevos profesionales, con una
concepcion clara de la realidad social de nuestro tiempo, un docente transformador y creativo,
comprometido con la busqueda e implementacidn de alternativas humanas acorde con las
caracteristicas multiculturales de cada region.

Una de las fortalezas del equipo de docente que participd en la Especializacion fue realizar y
analizar en cada semestre, didlogos enriquecedores y evaluaciones tanto de la teoria como de
la practica desarrollada, realizando las modificaciones pertinentes en cada uno de los seminarios
gue conforman la especializacion.

El rol del docente en la Especializacidn, buscé mejorar, enriquecer, y transformar las practicas
realizadas permitiendo transmitir, construir conocimientos colectivos y desarrollados mediante
trabajo colaborativo con el grupo de estudiantes.

Los estudiantes tienen un rol particular caracterizado por adquirir el sentido de Ia
responsabilidad al realizar el manejo del trabajo y estudio auténomo, reflexivo, y critico e
implementandolo en cada una de sus regiones.




Una de las ventajas del rol del estudiante quien realiza su proceso de formacién en esta
modalidad fue la flexibilidad para elegir tiempos de estudio, manejando su propio de ritmo de
aprendizaje.

Una de las falencias identificadas por algunos estudiantes fue el sentirse en algunos momentos
trabajando solo sin obtener el apoyo inmediato por parte del docente coordinador del
seminario.

Las experiencias que resultan del andlisis del estudio concuerdan con los docentes que ven en
las tecnologias apoyos para recrear ambientes de aprendizaje, que contribuyen a ampliar el
horizonte de conocimiento de quienes participan en los procesos de formacién y en la
modalidad.

Un aporte para el mejoramiento del desarrollo de la especializacidon es generar propuestas de
formacion permanente de docentes y estudiantes donde se participe, apoye y garantice, el
reconocimiento del otro, de los otros, de sus culturas y sus saberes partiendo de los
conocimientos construidos durante el desarrollo de la especializacién.

Dentro de los aportes importantes registrados en la sistematizacién, fue ver como el docente
asume su rol en el proceso de formacion, se ve un cambio notable su formacién en la modalidad
es mucho mas centrada en el disefio de las situaciones y contextos de aprendizaje, en la
mediacion y estrategias comunicativas, y se convierte en dinamizador y guia del proceso de
aprendizaje de sus estudiantes.

Elaborado por: Ligia Lozano Cifuentes
Revisado por: Javier Mauricio Mejia Cruz
Fecha de elaboracién del Resumen: 07 02 2013
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1. CONTEXTUALIZACION

Partiendo de los avances tecnoldgicos y la neatgil@alos docentes en formacion, por
continuar enriqueciendo sus conocimientos uniwaies relacionados con las diferentes areas
del saber, se requeria con caracter urgente pragrdeformacion que les permitiera producir
conocimientos a partir de experiencias, desde ersppctiva diferente al proceso presencial,
por condiciones laborales, econdmicas y de mowlidaguerian continuar preparandose
profesionalmente, realizar estudios de postgradgonar la calidad de vida, ya que por sus
multiples ocupaciones laborales y personales sdifiesltaba adquirir estos conocimientos de
forma presencial, el poder asistir al aula deeglgsr lo anterior y tomando como base los
desarrollos en los medios de comunicacion y tegad§, la mayoria de las instituciones
educativas del pais han realizado propuestas deaeidn a distancia con mediacion
tecnoldgica. Esta modalidad de educacién suponeasuermas de construir conocimiento,

nuevos saberes, y nuevos roles de los docentasaglodiantes.

En el caso particular de la Universidad Pedagomeional, El departamento de postgrados
comenzo el proceso mediante la seleccion de unogdepdocentes con experticia en las
diferentes areas del conocimiento, quienes irdoi&@ proceso de creacion de modulos, para
el desarrollo del proceso se realizaron entreyvigiasuestas, seminarios, y eventos en la cual
participaron diferentes universidades, con la izl de establecer los parametros y
seguimientos para iniciar los tramites ante lasddpncias necesarias y poder dar inicio de la

Especializacion en Pedagogia en esta Modalidadsiaridia.

De manera explicita, se plantea la relacion caoebcimiento como un dialogo, que parte del
reconocimiento de las nuevas dindmicas de la caracidn y de las corrientes pedagodgicas
gue reivindican otros saberes, que validan la eemeig de otros lenguajes y que reconocen lo

cultural como elemento constitutivo de los modosete comprender, aprender y ensefar; que

14



sugieren otras salidas de configuracion de lo pablb educativo, lo pedagdégico y lo social.
(UPN, 2008).

Teniendo en cuenta la participacion, proceso, aspaesarrollos realizados en las diferentes
ofertas realizadas y aprobadas desde el momentqueninicio la Especializacion de
Pedagogia en la Modalidad a Distancia. Se realizias apreciaciones, reflexiones obtenidas
en los diferentes momentos de avance de la missné&dndonos en el proceso de formacion
llevados a cabo con al equipo docente y los esiteliade la especializacion, reconociendo
aguellos elementos importantes y relevantes dudantealizacion de la especializacion en
esta modalidad como: el trabajo participativocdastruccion colectiva del conocimiento,
trabajo en equipo que permita las condiciones pliedraler, tales como la argumentacion, el

debate, la discusion.
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2. PROBLEMA DE INVESTIGACION

El presente trabajo se centra en una propueststaenatizacion de experiencias frente a la
transformacion del rol del docente y el rol deud&inte, asi como de las estrategias que se
implementan para promover el trabajo cooperativolammodalidad a distancia, en la
Especializacion en Pedagogia del Departamento sigr&tos de la Facultad de Educacion de
la Universidad Pedagodgica Nacional, entre los 2008 y 2012.

Se inicia el trabajo a partir de las experien@asylisis y discusiones que actualmente surgen
de la importancia que tiene la EspecializaciénPedagogia Modalidad a Distancia en la
Universidad Pedagdgica Nacional, Departamento d¢gRmlos y los cambios generados en
los roles de docentes y estudiantes quienes defarfynaciones altamente calificadas, y cuya
finalidad es involucrase en los procesos defiemsza y de aprendizaje, en la construccion de

nuevos conocimientos durante el desarrollo de i

Igualmente la sistematizacion de experiencias ercdpecializacion en Pedagogia cuya
modalidad, nos permitird tener una mirada masaarlos procesos historicos, los cambios
generados tanto en docentes como en estudiantpedet realizar un analisis de aquellos
momentos importantes durante el desarrollo de fgerencia, ver como y de qué manera
¢resulta pertinente pasar de la educacion presentiga dar respuesta a las demandas de

la educacién a distanciapla cual emerge de la revolucion digital e infoticgaproducidas en

las ultimas décadas. Sera que los futuros doceatdzan un analisis de reflexion sobre
,COMo se esta asimilando la educacion a distammy&. by Se estan generando nuevos
escenarios de educacion participativos, didlogefiexiones entre docentes-estudiantes?,
¢,Con la implementacion de esta nueva modalidads&e generando el cambio en la
educacién?, ¢Como asumen este cambio tanto decamt@ estudiantes partiendo de la

educacion, la ensefianza, aprendizaje y la peddyogia
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A partir de estos planteamientos, realizaremosreoanstruccion de los acontecimientos mas
importantes y relevantes durante el desarrollo sige€ializacion en Pedagogia modalidad a
distancia, elementos objetivos y subjetivos deréetica de los docentes y estudiantes, con el
fin de obtener aquellos aprendizajes significatigoe nos puedan aportar, e implementar en
los deméas programas que se ofrecen en la esta idamtiglor parte de la Universidad

Pedagodgica Nacional.

Este proceso de sistematizacion busca mejoraétdipa realizada, compartir los aprendizajes
obtenidos con otras dependencias o institucion@s rgquieran de nuestra experiencia, e
implementar todas aquellas fortalezas en el ddkardel objetivo principal de analisis

formacion, reflexion e investigacion sobre la picEc pedagdgica, partiendo del trabajo del

docente y del estudiante que permitan favoreceesdrrollo de la modalidad.

Igualmente estas experiencias, nos permitiran aevigs avances realizados, reconocer
aguellos factores que intervinieron en el apreinejzasi como las dificultades presentadas
tanto para el estudiante como para el docenteafdor, aportes y apoyos recibidos por parte
del grupo de docentes que lideraron el procesdalnieodemos decir entonces que la
sistematizacion, se orienta a dar respuestassgléente preguntalle qué manera se ha

transformado el rol del docente?, ¢,como se ha trafmsmado el rol del estudiante?.

El docente asume el papel de acompafar, oriequa; y asesorar, permitiendo cumplir una
formacion especifica en este campo educativo,gralti de normas de responsabilidad, de
analisis sobre la mediacion tecnolégica en la eddanalonde el factor tiempo juega un papel
importante en este proceso de ensefianza aprend&ajecente esta consciente que al asumir
este compromiso debe generar estrategias de motivag comunicacion en su proceso
formativo y de acompafiamiento adecuandose eelassidades de cada estudiante dentro de

la modalidad.
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En tal sentido el rol del estudiante, presentabiasnen los cuales se reconocen nuevas
metodologias para producir y generar conocimienfrartir de reflexiones y del contexto en el

cual se encuentra y la forma de relacionarse cproekso de ensefianza aprendizaje.

Debemos realizar una reflexion general acerca ties aslevos escenarios de aprendizaje,
como estos roles (docente y estudiante) han camlyiga adaptacion generada en cada uno
ellos y las estrategias realizadas para lograr Bétivso y la generacion de nuevo

conocimientos y nuevas maneras de reflexionar.

El tiempo que estimula el trabajo autobnomo deldtahie exige que el profesor sea un

animador y un tutor del proceso de aprendizajesteidiante.

Se debe cambiar su concepcién del proceso enseépreradizaje, dejando de ser el docente
de clases magistrales para convertirse en faalitddl conocimiento, orientador y guia de los
estudiantes. Capaz de cambiar los materiales edosgior materiales que promuevan la

interaccion con estos contenidos (Perdomo de Vasgl@99).

El docente debe estar preparado para que indigugcentive al alumno respecto del
conocimiento creativo y significativo es el queoslimismos elaboran, revisan, interpretan,
cuestionan, confronten con otras informaciondaci@an con otros conocimientos, aplican a

nuevas situaciones, razonan y aprenden.

El estudiante adquiere la obligacion de aprendar atmo de autonomia y aprende a tomar

iniciativas mejorando sus competencias pedagoégmadiante programas adecuados de
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formacion continua que estimulen la innovacionngarente en los planes de estudio y en los

métodos de ensefianza-aprendizaje.

Aprender en un entorno con estas caracteristigaansy por una parte, la Flexibilidad en los
tiempos y espacios destinados al aprendizaje yopar el Protagonismo de la interaccion

entre los participantes del proceso para la corstin de conocimientos significativos.
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3. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

3.1 Objetivo General

Sistematizar la experiencia generada durante erddl® de la Especializacion en Pedagogia
modalidad a distancia, del departamento de posigrazh la Universidad Pedagogica
Nacional, a partir de los cambios en los rolesodalbcentes y los estudiantes generados entre
los afios 2008 y 2012.

3.2 Objetivos Especificos

1. Identificarlas razones y motivaciones que tienes déstudiantes para desarrollar su
proceso de formacion en la modalidad a distancia.

2. Analizar las particularidades del rol del docentd gstudiante en la educacion a distancia
durante el desarrollo de la especializacion.

3. Identificar experiencias generadas durante el ddkade la especializacion, ver como y
de qué manera se esta dando respuesta al procémondeion tanto para docentes como
estudiantes al implementarse la modalidad a distanc

4. Comparar la forma de estudio y solucidon de probtealaealizarse de forma individual o
colectiva del aprendizaje realizado en modalidadjem se oferta la especializacion de
pedagogia.

5. Realizar aportes que contribuyan el mejoramientiesarrollo de la especializacion tanto
en la produccion del conocimiento como en las nadbgdas didacticas utilizadas para la

generacion de la misma.
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4. MARCO TEORICO DE LA INVESTIGACION

La sistematizacion surge de la década de los naventingresa al ambito universitario.
Actualmente explora campos como la educacion pagsibititar la reflexion,
conceptualizacion, interpretacion, mejoramientgjaizacion de las practicas, experiencias y

proyectos educativos que se han realizado.

4.1 ;Qué es la sistematizacion de experiencias?

La sistematizacibn es entendida como una modaldiadproduccion de conocimiento
colectiva, que surge de una mirada critica, refeexnterpretativa, de un grupo de personas
guienes realizan una actividad y parten del cdotéistérico, socioecondémico y politico
dentro del cual se desarrolla, aquellas implicasoque surgen de la experiencia, con la

recopilar las acciones realizadas durante el pooces

“La sistematizacion se constituye en proceso dexreifdad dialdégica sobre una
practica profesional, social o educativa, a partiel reconocimiento de los saberes y
significados que se poseen sobre ella y de un resfumlectivo e intencionado por
reconstruirla, comprendiendo los contextos, lasdiciones y los elementos que la
configuran, para retroalimentarla, potenciarla y alificarla” (Ghiso A. , Bogota,
2008).

Segun (Mejia, 2008), “la sistematizacion como psocde investigacion cualifica su saber
como un saber hacer, un saber sentir, un sabeapeue permite la transformacion en
sujetos humanos, sociales, histéricos, colectiiraiyiduales. El ser, ser gente, el asumirse
como persona se convierte en el lugar de la peagtitransformacion de las situaciones,

condiciones sociales constituyéndose asi en eliabjamediato”.
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La sistematizacion entendida desde el punto da dis (Ortega Patrcia. Fonseca A, junio 28,

2009)“Es una invitacion a investigar, a conocecpastruir, a reconstruir, a saber mas alla de
lo que se conoce, es buscar la verdad de las as$ss situaciones que tiene que ver con las
instituciones, con las personas, con la sociedath y analizado desde muchas perspectivas,
permitiendo Ayuda a organizar, a planear, a estudi crecer, a organizarse y a ser mejores

en el saber, en el conocimiento, en la toma desideas”.

Retomando nuevamente Alfredo Ghiso menciona qodaststematizacion le antecede una
practica, es decir, un hacer que puede ser recuperadmntextualizado, analizado y re-
informado a partir del conocimiento adquirido a lErgo del proceso. Asi pues, la
sistematizacion no significa Unicamente la narraaé cierta experiencia, sino, mas bien, el
analisis profundo de los elementos que le dieromdo Es necesario describir, pero también
explicar y clasificar para que el ejercicio de \wlha lo hecho redunde en una interpretacion
critica. (Ghiso A. , Bogota, 2008)

Para Oscar Jara (Jara H., 2003, Costa Rica: Alftira sistematizacion de experiencias es
aguella interpretacion critica de una o varias ggpeias, que a partir de su ordenamiento y
reconstruccion, descubre o explicita la légica pedceso vivido, los factores que han

intervenido en dicho proceso, como se han reladmeatre si, y por qué lo han hecho de este
modo, mirar aquellas experiencias como procesdsritigs y porque se estan realizando de

este modo y a partir de alli entender lo que esiataciendo”.

La Sistematizacion de experiencias, se analiza con@ propuesta critica a partir de la
inclusion de ese otro que ha ido excluido por stesia politico, econdmico o social; habla de
un sujeto capaz, con potencialidades en todosdssntdonde en esa relacion con el otro
legitimado, surge algo distinto. “En este sentidsiktematizacion de experiencias se piensa
como realmente siendo educadores legitimamos @| lotivemos desde sus capacidades, sus
valores como persona o si se trata de una comudielsdke los aspectos positivos que surgen
en la misma en cada uno de sus miembros, dondeasmmos a ese sujeto social,
empoderado, capaz, que puede acceder al podetiradeaese contexto especifico donde se

encuentra”. (Cendales, 2002)
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Podemos decir entonces que la sistematizacionafouma critica de investigacion so
las cuales se ha construido el conocimiento refacido el didlogo y el contex
reconociendo en las diferentes situaciones los ezieos que organizan, coordinan
condicionan la interaccion, donde se realiza elisin&lesde diferentes puntos de visl
construccion del objeto, la reconstruccion histriel andlisis y la interpretacion,

formacion, la participacion y la socializacion @sultados.

“La sistematizacion es un proceso teorico y metgicddque a partir del ordenamiento,
reflexion critica, evaluacion, analisis e interpgeidon de la experiencia, pretende
conceptualizar, construir conocimiento y, a travds su comunicacién, orientar otras

experiencias para mejorar las practicas social@urbano, 2004).

La sistematizacion de experiencias, parte de Hacer reconstruccion de lo sucedido y un
ordenamiento de los distintos elementos objetivosulgjetivos que han intervenido en el
proceso para comprenderlo, interpretarlo y asingj@rede nuestra propia practica”. (Burbano,
2004),

Nuestro proyecto busca comprender la sistematizaclé experiencias dentro de la
especializacion en pedagogia como el proceso dgstel se realicen reflexiones desde las
practicas pedagogicas y socioculturales generatdlamnte el desarrollo la modalidad, la
forma critica de investigacion sobre las cualeBaseonstruido el conocimiento relacionando
el dialogo y el contexto, reconociendo en las difegs situaciones los elementos que
organizan, coordinan y condicionan la interacciajnterlocucion entre sujetos en el que se
negocian discursos, teorias y construcciones aldsir las sociales y hace parte de las
propuestas socio — criticas de la construccionat®amiento y que teniendo en cuenta el
resultado obtenido se realice una reflexién stdse experiencias y mejorarlas y que otros

aprendan de estos procesos.

Busca realizar una recopilacion de los proces@vaetes y realizados en la Especializacion

en Pedagogia modalidad a distancia, desde el momamtque se inici0 esta nueva
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metodologia de educacion en la Facultad de Edutadé@partamento de postrados y como se
ha transformado los roles de los docentes y laglesttes durante cada una de las ofertadas
realizadas, como se han mejorado el proceso deiams® aprendizaje, compartir estos
aprendizajes a nuevos grupos, generar nuevas mmiotes, contribuir al enriquecimiento de
la modalidad.

El compromiso y responsabilidad de la Universidaddgodgica y de la especializacion en si
es continuar propuesta de formacién que conmdigesibilidad y excelencia académica en
trayectos de formacion mas flexibles, abiertos,ptatdes a las posibilidades espaciales y
temporales de los estudiantes, actualizados eméatos y en las metodologias empleadas y
respetuosos de las caracteristicas y condicioriempdendizaje de los estudiantes teniendo en
cuenta la edad, los conocimientos y la experticizelemanejo de las herramientas con las

cuales se realiza el apoyo de interaccién endaani

Esta sistematizacion parte de la reconstruccioriodsucedido en la especializacion en

pedagogia modalidad a distancia, cambios en les ¢ docentes y estudiantes, diferentes
elementos que han intervenido durante su desarpmibceso de comprender y realizar una
interpretacion critica de lo acontecido, a pat@restos aprendizajes poder compartir estas
experiencias y aportes de posibles soluciones @s girocesos de experiencias similares
presentadas o intercambio de aprendizajes ya ietagos, la cual nos avanzar mediante la
utilizaciébn de estrategias que permitan un meja@rcaamiento entre los docentes y los

estudiantes, mediante la incorporacion de procggoécticas pedagodgicas donde se tenga en
cuenta la reflexion, andlisis y aprendizaje cofinetle una vez terminada su formacion en la
especializacion puedan ser facilitadores de losralizajes adquiridos, facilitando la

construccion de nuevos conocimientos de sus estiegia

El concepto de interaccion en este y otros amtsesiteilares es multidimensional. El estudio
fue fundamentado en la teoria del aprendizaje amoérde Moore, al igual que la interaccion
en educacibn a distancia, clasificado en tres o&di®g profesor/estudiante,
estudiante/material instruccional y estudianterageion (Moore 1989).
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4.2 ;Qué es la educacion a distancia?

Con el desarrollo de la modalidad de educacion isdamtia, se han generado
transformaciones de funcionamiento, organizaciorgegtion en las universidades e
instituciones educativas. Cambios en los cualedeben plantear, identificar, analizar y
disefar estrategias que posibiliten mejorar ladedlide esta oferta educativa, estos nuevos
procesos de aprendizaje cambian notablemente logpatamientos del rol docente que

ensefian, como el rol del estudiante que aprenden.

El proceso de formacion en esta modalidad, hadgdgran ayuda para las personas que ven
en ella una alternativa de continuar sus estudjos por diferentes factores (econémicos,
laborales, personales), les he imposible contincr@ciendo profesionalmente, con la
implementacion de esta modalidad, se permite lestbuna relacion de comunicacion mas
cercana entre el docente y el estudiante, sail@dnteraccién por medio de la utilizacion de
las aulas virtuales, la utilizacién de la videoesahcia como apoyoen el proceso entre los
docentes y estudiantes, para llegar hoy en diauilizacion de recursos y aplicacion de
modelos pedagodgicos orientados al aprendizaje remtispb teniendo siempre presente la
relacion estudiante — estudiante.

Gracias a la evolucion de la tecnologia se fuerddando la pedagogia de la educacion a
distancia, y como lo afirma (Santamarina A. R.,rEBa2003). “Con el inicio de la escritura

de textos que fueran de facil comprension, podsparder a las inquietudes de los
estudiantes, ser facilitador y guia en su propreragizaje, y finalmente concluido el proceso
de orientacion, estimulacion y ayuda, poder logue él construya su propio conocimiento,

apoyandose siempre en el aprendizaje colaborativo”.

Autores como (Rama, (2006). ), comentan “la eddeae distancia dio su inicio en tres
generaciones: la primera ebntacto entre el estudiante y los conteni@i@slio, television,
correspondencia) en el cual se daba informacidnsaldesde el punto de vista educativo, la

segundaontacto activo estudiante y docef@poyo de herramientas como la internet, correo
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electrénico, aulas virtuales), por ultimo la gec@&ma contacto activo estudiante - estudiante
(ensefianza semipresencial), realizacion de traleajogrupo, interaccion con la internet, con
la finalidad de lograr producir conocimiento deidadl de pedagogia en los contenidos, las
didacticas utilizadas por los docentes para logrgaroceso educativo deseado y la facilidad
de producir contenidos de alta calidad, permitiergidicar modelos pedagdgicos muy

desarrollados basado en el aprendizaje constrictivo

La evolucion de la educacion a distancia se dedeiag a la combinacion de factores claves
como la pedagogia quien se encarga de construiedlecacion a través de nuevos
conocimientos, desarrollando nuevas formas de edycyandose en los medios para hacerlo

a través de la tecnologia.
Partiendo de analisis y de los modos tradiciondkesnsefiar y de aprender, se realizan
cambios tanto en el rol del docente como del estiei en donde se comparte la

responsabilidad de construir aprendizajes sigrifica  y colaborativo.

Para comprender estos cambios, realizaremos unpacaoidn de los procesos realizados en

la presencialidad, y cambios generados con la nuadbé distancia.

26



Tabla No. 1 Comparacién Educacién Presencial yab@a, algunos de estos datos son

referenciadas de (Santamarina A. R., Febrero 2003)

EDUCACION
PRESENCIAL

EDUCACION A DISTANCIA

CONSTRUCCION
DE
CONOCIMIENTO

Introduccién de métodog
de casos.

Elaboracién trabajos €
grupo.

Reflexion basada en
intercambio, critica
confrontacion de ideas
cooperacion par
construir nuevas formg
de conocimiento.

Escribir textos de facil comprensig
para el estudiante.

n

Responder a las consultas realizadas

por el estudiante

Guiar el aprendizaje
Ayudar en la construccion del prop
conocimiento, partiendo del apoyo ¢
aprendizaje colaborativo y apoyad
por la tecnologia.

io
el

» Los estudiantes logran un mejor nivel
de conocimientos y una mejor
comprension en los contenidos.

« Amplia la participacion en las
actividades propuestas quedando
motivados a continuar realizando sus
estudios mediante esta modalidad.

Los estudiantes adquiereﬁ Amph_a _,Ias posibilidades  de

" participacion.
solamente los conocimientq | El estudiante se siente  meior
PROCESO DE y contenidos desarrollados )
FORMACION por el docente, se trabajan prepare_ldq con un alto grado en el

materiales de apoyo en el ap“?f‘d'zale- . .

 Facilidad de interaccién en |a

aula de clase. L, .

construccion colaborativa del
conocimiento.

» Se crea una permanente comunicagion
con el docente y con los compafieros.

» El estudiante finalizando su proceso
de aprendizaje, contribuye en |la
construccion y  desarrollo  del
conocimiento colectivo.

e Calidad pedagégica | Lograr un mejor nivel de
didactica de log conocimiento y comprensién de lps
contenidos. contenidos.

e Dinamica en el procesoe Construir nuevos conocimientos sobre
educativo y actividades temas especificos de acuerdo a| la
realizadas por el formacion impartida por el docente.

LOGROS estudiante e interaccigre Facilidad de interaccion para |[a
ESPERADOS con los compafieros de construccion colaborativa y
clase. permanente desarrollo del

» Construccién de conocimiento.
contenidos de altas Flexibilidad del estudiante para elegir
calidad. tiempos de estudio, y teniendo Een

« Apoyo docente en la cuenta su propio de ritmo de
ensefianza. aprendizaje.
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Como observamos en el cuadro comparativo el roksieidiante en la modalidad a distancia
permite que en el estudiante ser activo en sste@tion de conocimiento, es mas autonomo
en su proceso de formacion, en el cual el docesgsoaa, apoya en al estudiante en su

aprendizaje.

Para (Sigalés, 2004)"Se hace necesario realizanuena y completa oferta educativa que, en
distintas modalidades, permita la formacion depkrsonas a lo largo de la vida, de acuerdo a
sus posibilidades, medios y necesidades, genenamelos escenarios en cuanto al tipo de

oferta formativa y la manera de acceder a ella”.

El estudiante con esta nueva modalidad a distarsgaencuentra con una serie de fortalezas:
elegir los tiempos para el desarrollo de su apeajeli manejar su propio ritmo de estudio,

posibilidad de integracion de grupos con compafighisados en diferentes lugares con los

cuales pueden realizar aprendizajes en grupo, mligndn de los costos, traslados, ahorro por
conceptos de estadia y viaticos si se requietzaedos estudios en lugares donde se deben
realizar desplazamientos. (Santamarina A. R., Fel2@03).

Nos identificamos con el Informe de (Delors, Séanié 1996. ) De la UNESCO que plantea
“el aprender sobre cuatro estratos a salprender a conoceraprendizaje como fuente de
documentacionAprender a haceraprendizaje de adaptacion basado en formacaimgjtr de
equipo y en la capacidad de relacionarse y resabesrlictos; Aprender a convivif
aprendizaje e interrelaciones sociales como fuetde cooperacion y aportacion a la

comunidad; Aprender a ser aprendizaje formativo global de la persona.

Para la Especializacion la educacion a distareciel eeconocimiento de las regiones, lo local,
lo urbano, lo rural, la ciudad, el barrio como esps politicos de formacion de la diversidad
gue nos hace democraticos: la educacion a distpref@nde la democracia desde lo diferente.
Es la busqueda de la educaciéon como derecho pubbooeste fin forma en la autonomia, en

la capacidad de incidir en la regiones y de padicien la construccion de nuevos
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conocimientos. Busca que los futuros docentes tag@ su saber pedagdgico situado en

probleméaticas de regiones, locales, un saber pat8rpara la region en que se encuentran.

4.3 Mediaciones en la educacion

Partiendo del mundo contemporaneo el cual se esizepor otras formas de relacion con el
saber, la variedad medios y entornos tecnologicespgopician la circulacion de contenidos,
por el reconocimiento de la diversidad de las cafiyy por cambios acelerados que inciden
directamente en las formas de reconocer a las mEsstomo sujetos sociales plantea nuevos

retos al sistema educativo.

Al decir de (Martin.Barbero, Bogota, 199B)esde los monasterios medievales hasta las
escuelas de hoy el saber habia conservado el caradé ser a la vez centralizado

territorialmente, controlado a través de disposigvtécnico — politicos y asociado a figuras
sociales de rango especial. De ahi que las transficiones en los modos de como circula el

saber constituya una de las méas profundas transformmes que una sociedad puede sufrir”.

Teniendo en cuenta estos grandes cambios y slisagipnes generados en la educacion, al
estar viviendo en una sociedad del conocimientonformacion, como lo define Barbero
“sociedad educativda Estas sociedades de la educacidon experimentan samie de
transformaciones de diversos tipos ehdué, “los para qué, “los porquée’y “ los comd de

lo educativo, en donde, y experimentamos todo umbaade paradigma, por ello podemos
decir que estamos viviendo en una época de grarashelsios y transformaciones de diferente

indole cultural, politico, la economia, la ciencia.

Como (Martin Barbero, 2002), Puede afirmarse duegar de la cultura, de la educacion y
de los lenguajes en una sociedad cambian cuandonddiacién tecnoldgica de la
comunicacion deja de ser meramente instrumental ess reducida a una simple cuestion de
maquinas y aparatos, y pasa a ser sustantiva,ctesall impregnado de la produccion

simbdlica, tanto como lo materidg importante es la formacion del docente y no eral
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dotacion de los equiposinstrumentos, en general la preocupacion poedadogia surge
solo cuando ésta aporta o contribuye a resolvguptas relacionadas con el conocimiento.

Continuando y de acuerdo a los planteamientos dbeBa en una sociedad educativa lo
esencial no es lo que se puede ensefiar, sinoelsegpueda aprender, que dependen de
multiples mediaciones y contextos, asi como de @@snéstructurales, intencionalidades y

perspectivas que se deben debatir.

Hoy, los dispositivos por los cuales circulan lebeyes, sin entrar a cuestionar la veracidad o
falsedad de los mismos, van desde los clasicasslipasan por los medios de comunicacion,
se insertan en artefactos propios del divertimgnito Iidica como el cine, los videojuegos y
estan disponibles en avalanchas de informaciéncguelan por internet (Sandoval, 2005.).
En tanto que la escuela pretende dar respuessaeitencias sociales que procuran hombres
y mujeres en condiciones de interactuar de mdmsa y eficienteen una sociedad altamente

competitiva.

Algunos docentes definen la mediacién pedagogidaetica como “sistema de regulacion de
sentido amplio”, los estudiantes segun Piaget itacesgraficos, diagramas, imagenes
explicativas que representen un texto, los docesteslos encargados de proporcionarles
estos apoyos para los aprendizajes, en este selefidonos partir de la edad del estudiante, el
grado de dificultad presentado en la ensefianta mas importante retroalimentar las

actividades que propicien la construccion del com@nto.

Antes de iniciar los procesos de ensefianza apeadize debe partir del andlisis de
formacion del estudiante, sus necesidades y sugtedsticas especificas (edad, nivel
educativo previo, estatus social, disponibilidadidmpo para el estudio, etc.) se convierten
en elementos absolutamente condicionantes queasnde no tenerlos en cuenta, impiden

definir cualquier modelo de educacion a distancédiado por alguna tecnologia.

30



5. EJERCICIO DE SISTEMATIZACION REALIZADO

5.1 Contextualizacion de la experiencia

La Universidad Nacional Pedagdgica, en conjunto ato&is instituciones educativas, inician
el estudio y la factibilidad en aceptar el nuestore implementar la modalidad abierta a
distancia y Tic, realizando un balance en las difeys facultades, departamentos que
conforma las dependencias de la Universidad, esoasd el Departamento de Postgrados de
la Facultad de Educacion, acepta realizar La Eajpeastion en Pedagogia modalidad Abierta
a Distancia con mediacién tecnoldgica e inicia fposcesos de analisis, recoleccion de
informacion, investigacion que le permitan llegan @xito y ofertar esta especializacion en
esta modalidad, cuyo fin principal es continuam el proceso de reflexién e investigacion
sobre la préactica pedagdgica, en que docentesudiastes al continuar con su formacion
logre generar nuevas estrategias, y paradigohasatvos con la sencillez, la facilidad, la

motivacion; y apoyo en cada uno de los roles deséaygps.

Una de las finalidades en la especializacion emresdalidad, es generar nuevas dinamicas de
ensefianza, obteniendo en los estudiantes la middude escritos mediante proyectos que
sean desarrollados dentro de su entornos socllralwy politico, mejorando sus procesos de
ensefianza aprendizaje y planteando solucionesdiféasntes problematicas presentadas, en
los diferentes saberes del conocimiento, genergrettagogia flexible y de permanente

transformacion.

“La Universidad Pedagdgica Nacional propende por larfacion de un sujeto profesional y
especialista en educacion, con una concepcioradiarla realidad social de nuestro tiempo,
un docente transformador y creativo, comprometida @& busqueda e implementacién de
alternativas humanas acorde con las caracteristicaslticulturales de cada region

(Documento Base Especializacion, 2007)”
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Partiendo de la misién de la Universidad, Institnciormadora de formadores, se identifican
los propdsitos de formacion, condiciones de loadeshtes, naturaleza del espacio, tiempos,
gue favorezcan el desarrollo de la modalidad ateftar aspectos relacionados con los
procesos de formacién permanente de los docentestudiantes como son el trabajo
participativo, la construccion colectiva del comaiento, trabajo en equipo que permita las
condiciones de aprender, como la argumentaciodelghte, la discusion, la comparacion de

opiniones.

En el segundo semestre del 2006, después de dilogos y reflexiones, se dio inici6é a la
propuesta pedagogica en la modalidad, la cual ne§a@ los retos de la educacion a distancia
en los tiempos de hoy y adaptados a la misionsiowide la Universidad pedagdgica,
propuesta que se mantiene y se desarrolla endaligetd y uno de sus objetivos primordiales
es la formacién permanente de maestros y estegdiagie producen el saber pertinente para

la region en que se encuentran.

5.2 Beneficiarios

El | Semestre del 2009, se da inicio a BSPECIALIZACION EN PEDAGOGIA
MODALIDAD A DISTANCIA la cual se apoya en las tecnologias de la indaiém y la
comunicacion, buscando ser puente entre losasvekal, regional y nacional, a través de
comunicar, reflexionar e investigar sobre los sabéisciplinares, los saberes culturales junto
a lo urbano y lo rural, dados a la tarea de raflexi sobre la convergencia comunicacion—
educacidon—tecnologia, para establecer mecanismasedécion pedagdgica en las que el
docente debe mediar en cdmo sus estudiantes poedgmender los contenidos apoyados por
el uso de las tecnologias, sin perder la visidragédica sistematica constructivista en el logro

de los aprendizajes integrales y significativos.

Dentro de la misién de la Universidad se encudatigiciativa de ampliacién de cobertura,
entendida en este caso como una posibilidad despe@n para las diferentes regiones en

conflicto, de vulnerabilidad, de desplazamientoeyddsproteccion; regiones en las que sus
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estudiantes no tiene la oportunidad de acceder atedipo de programas pero en las que
se pensé llegar a través de la modalidad a distaxan el fin de generar un alcance que
permita la cualificacibn de los docentes y genemyares competencias pedagdgicas e
investigativas de los profesionales que estan medd los procesos propios de la
interculturalidad y la diversidad en la escolariaacolombiana (Superior., 2010) ( Investiga,
produce y difunde conocimiento profesional doceetdjcativo, pedagogico y didactico y
contribuye a la formulacion de las politicas plddicen educacion.). Para ello se busca
apoyarse en la tecnologia la cual cada vez satpremas, se incrementan las formas de
comunicacion como son los foros (herramientas g@mcas), el chat para el desarrollo de
las asesorias o dialogos de saberes (herramiemtasdricas), la videoconferencia
(comunicacion en tiempo real), la utilizacion denfa general del internet como herramienta

de apoyo al proceso de ensefianza aprendizaje.

Para nuestro proyecto se refiere la educaciontandis, a la formacion de estudiantes que
construyen su saber pedagogico situado en probtEmatde regiones, locales. Son
profesionales de la educacion que producen el gadinente para la region en que se

encuentran.

5.3 Ejecutores

El Departamento de postgrados, selecciona un gseferto de docentes, partiendo de las
experticias de cada uno de ellos, junto con lardinacion académica, y el Instituto de
Tecnologias Abiertas en Educacion (ITAE) y su equdp trabajo, y apoyados Vicerrectoria
Académica y la Rectoria, ademas de los ConcejoDgfmrtamento y Académico de la
Facultad de Educaciéon, Académico de la Universigadhora, Superior), espacios que
contribuyeron al reconocimiento, la validacién yctoperacion de los procesos desarrollados
al interior de la universidad por las facultaddssygrupos de investigacion, quienes realizaron
en conjunto la propuesta, la cual fue presentati las diferentes entes de la Universidad,
recibiendo su aprobacion para dar inicio a estaoitapte Especializacion la cual se
desarrollaria en modalidad abierta y distanciatidtalo de la asignacion del registro

calificado.

33



La Universidad Pedagdgica Nacional, busca formstudéantes especialista en la educacion,
un docente creativo y transformador comprometido lkeobusqueda e implementacion de

alternativas humanas acorde con las caracteristiohgulturales de cada region.

“La Universidad define los criterios pedagogicosc@gi politicos, sociales y cientificos que
ubican la formacion del educador especialista epahorama regional, nacional para que
contribuya en la construccion del proyecto del padasignado en la Constitucion Politica de
Colombia” (MARTIN-BARBERO, (1996).)

5.4 Estrategias de Intervencion

La Universidad Pedagogica Nacional presenta unasépypor la Educacion a Distancia con
mediacion tecnolégica con los saberes pedagégimsomunicacion, disefio y sistemas y
teniendo claridad en que los procesos se deberervezsta modalidad como procesos de
enseflanza aprendizaje, que deben hacer parte derdgeamas que ofrece y oferta la

Universidad.

5.4.1Administrativas

La Universidad busca apoyar al profesional intefesan continuar su proceso Educativo
permitiéndole disponer de diferentes métodos d® @agorto y mediano plazo a través de
medios de financiamiento como es el ICETEX y lesadientos ofrecidos por el programa y

la institucion.

Por su parte el departamento de postgrado corgratagrupo de docentes con experticia en
las areas del conocimiento y de la modalidad penab la motivacion del docente y de los
estudiantes quienes asumen el reto de ensefarg@endizaje mediante nuevas formas y

medios de interaccion y mediacion.
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5.4.2Educacion

La finalidad de La Especializacion en Pedagogiaatidald Abierta, a Distancia y TIC
propone continuar el proceso de reflexion e ingaston sobre la practica pedagodgica
manifiesta en el proceso docente educativo; lograpne el estudiante y futuro maestro que
continda con su formacion, pueda seguir avanzandw e€ncuentro con la realidad dentro del
contexto social y escolar, a través del desarillestigativo que le permita encontrar nuevos
elementos para poder plasmar, en la practica pgi@gonuevas estrategias, nuevas
didacticas, nuevos paradigmas e innovaciones adasaton la sencillez, la facilidad, la
motivacion; pero con la complejidad y la rigurosidaropias del trabajo docente.” (UPN,
2008).

No solo la Universidad Pedagdgica Nacional, insiitia por excelencia formadora de
docentes, tienen el compromiso y la responsabildgatbrmar a los estudiantes con el fin de
gue logren la construccién de proyectos pedagégiqoe retroalimente el proceso de
ensefianza aprendizaje, proyectando solucioneslexitefes a los problemas generados de
acuerdo al entorno donde se encuentra, igualmestedbcentes que participan en los
diferentes semestres, siente la satisfaccion derptzat cuenta del progreso de cada uno de sus
estudiantes mediante el informe final presentadcoakdinador del programa, realizan el
analisis de saber si el esfuerzo en la tarea defianfue exitoso, y si el estudiante logro
aprender y poner en practica la experiencia comdjggpor ellos y comparferos que realizan el

MisSMo proceso.

De acuerdo al ingenio, pensamiento creativo quelaglente implemente y utilice las

estrategias pedagogicas podréa dar respuesta ahbiempea de aprendizaje, partiendo de unos
principios de formacion, ensefianza, aprendizaggodos, didactica, con la finalidad de poder
lograr obtener el resultado esperado en su prodesensefianza, el cual es lograr que el
estudiante pueda adquirir los conocimientos nemesg@ara implementarlos en diferentes

campos del saber profesional.
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5.4.3 Formacion permanente de docentes-tutores ytadiantes en la modalidad.

De acuerdo a lo planteado en el presenté documgrdocente al asumir el reto y aceptacion
al cambio, al dar a conocer sus saberes mediatde pgevas metodoldgicas, encuentra
dificultades, dandose a la tarea de generar ndfeuwass de organizacion y meétodos con el
fin de lograr el procesos de ensefianza aprendipajéos estudiantes obteniendo el objetivo
propuesto en cada uno de los seminarios que coafolen especializacion, la cual se ve

reflejada en el desarrollo de espacios de reflexidarmacion permanentes.

Los maestro tutores, igualmente aportan al campastiendo de sus conocimientos y
generando cada vez un mayor interés de participamtiva por parte del estudiante creando

una vinculacién directa con el conocimiento entreethte- estudiante — comunidad.

La Especializacion busca generar en los docentagfiores, la oportunidad de experimentar
nuevos métodos para propiciar la adquisicion devamieconocimientos, reflexiones
pedagogicas, apoyados mediante recursos tecnasdgiomo medios de aprendizaje, y

poderlos trasmitir a sus estudiantes.

Los estudiantes de la Especializacion, al iguallgs@locentes deben realizar una preparacion
y capacitacion previa antes de iniciar desempditat asignado (docente — estudiante) donde
sean conscientes y acepten el cambio para asuretoede adquirir conocimiento mediante

estos nuevos ambientes de trabajo y aprendizajes.

Desde la experiencia de formacion docentes y esiteti, se ha logrado propiciar no solo una
reflexion de la préactica pedagogica en la modalidado el reconocimiento del otro, en

términos de su saber, su contexto y su culturagsia manera, se dialoga también en la
reflexion con el aprendizaje, cerrando la brechatree ambos procesos (ensefianza y
aprendizaje) y haciendo un reconocimiento a la mapaia de repensarlos desde la modalidad
en el momento actual; podria decirse que, en elepmde formacion adelantado, de una u
otra manera se han puesto a dialogar tres elemiampostantes: contextos, sujetos e historias

asumiendo éstas ultimas como la lectura explicitamicita hecha por cada docente en su
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proceso de formacion evocando experiencias qusuemayoria surgen en la modalidad
presencial pero que se transforman en su reflexdésde y para la educacion a distancia.

5.4.4. Tecnologia

“La tecnologia de la informatica bien utilizada ews |procesos pedagogicos facilita la
construccion dindmica de significaciones y no sduce simplemente a una transmision de

conocimientos o de mensajg8JPN, 2008)

Los entornos culturales y medios masivos de comagitio, constituyen una herramienta de
necesidad con la cual se deben motivar a losndeggara que asuman el reto de otras
formas de interaccion con sus estudiantes. Laatibn de la tecnologia bien aplicada en los
procesos pedagodgicos facilita la construccion dioande significaciones y no se reduce
simplemente a una transmision de conocimientos memBsajes., ya que por medio de la
utilizacion de las mismas los docentes generarvasuambientes pedagdgicos; utilizando el
computador como herramienta mediador de logrogrdeesos de aprendizaje superiores a

través de un conocimiento tedrico-practico.

A través de las nuevas herramientas el docentia pesibilidad de ver nuevos métodos para
propiciar nuevos conocimientos, donde se pueda jardae investigacion, resolver problemas
y desarrollar nuevos métodos de trabajo, partiaqe® el cambio tecnolégico es a la vez
cambio social con el cual debe ir apoyando pardeimentar los conocimientos impartidos a

los estudiantes.
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5. RESULTADOS

6.1 Rol del docente en los espacios virtuales derapdizaje

La Universidad Pedagdgica Nacional, institucion @acelencia educadora de educadores, al
igual que las demas instituciones educativas seldda tarea de atender a la demanda de las
personas cuyo desarrollo profesional es la docermiscando mejorar su calidad de
educacion, utilizando nuevas estrategias paranataecion del conocimiento e impartir la
enseflanza, cualificar su quehacer docente, emedg@nes y los diversos escenarios socio —
culturales en los cuales se desarrolla esta immeriabor, con el fin que tanto el docente
como la institucién educativa puedan respondest@senuevos cambios y hacer parte de los
mismos, partiendo de las preguntas que a diariizae@s ¢cOmo ensefiar en esta nueva
modalidad?, ¢,como se organizan los conocimientopgrte del docente? y sobre todo para el

estudiante ¢ se esta aprendiendo?, ¢ se esta cudomierbjetivo de la especializacion?.

El impacto de las TIC (Tecnologias de la informacydla comunicacion) se ha incorporado
en la educacion en los procesos de enseflanzaudelaa@ la implementacion de las mismas
por parte del docente, pueden ser de gran apoye gnoduccién de conocimientos por parte
del estudiante, posibilidad que permite crear eo®de aprendizaje, promoviendo espacios
de reflexion, accesibilidad en diferentes momentmsritmo de trabajo individual entre el
docente y el estudiante, planteando nuevas estsatezn los didlogos generando un
aprendizaje activo, buscando la construccion deoamiento colaborativo entre los
estudiantes y el docente, generando espacios @rakte facilite el acceso a los contenidos,
fortalecer el dialogo vy el objetivo del tema dscdision entre los participantes, ser él apoyd y
su guia en el intercambio de ideas y finalmentgoder construir nuevos conocimientos de

manera colaborativa.

La funcién principal de docente corresponde amesér y guiar al estudiante en el proceso de
aprendizaje, permitiendo construir conocimiento noa alta calidad pedagdgica y didactica

en los contenidos de los docentes, las dinamicaseadeas en el proceso educativo, el apoyo
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de la tecnologia que sea flexible y facil de uaatd por docentes como por los estudiantes, y
por altimo el apoyo, guia y asistencia académigadbda al estudiante como lo plantea
(Santamarina A. R., Febrero 2003).

De acuerdo a Giroux, asegura que la formacion @eistno no se da en la inmediatez, este no
acaba en el Ultimo semestre de la carrera, sin@lqlesarrollo de la profesionalidad, con todo
lo que ello implica, se va dando procesualmentesdidia que se cubren etapas de andlisis e
investigacion. Por las particularidades de la eddcaa distancia se debe desarrollar un
aprendizaje autonomo y una autodisciplina en efjuel desempefia en la modalidad. (Giroux,
Afo 4, No. 5, 2002).

Los procesos de ensefianza aprendizaje deben canyeazabar con experiencias problema
en donde el docente pueda articularse con el estigdpor medio de diadlogos y reflexiones

generando nuevos conocimientos significativos.

El uso de las nuevas tecnologias en la educacansforma el proceso de aprendizaje y por
ende los comportamientos en los cuales se ensd@dos que se aprenden, estos modifican
tanto el rol del docente como del estudiante gehio que estimula el docente y las didacticas
gue debe modificar para ofrecer un aprendizajeatidad al estudiante deben ser modificadas
y replantear el sistema de ensefianza, ya que astaablando de un aprendizaje autbnomo

en el estudiante.

Aprender en un entorno partiendo de esta modakdasl cual el docente debe ser flexible en
los tiempos de las entregas y espacios destinddgsendizaje, ser el motor de impuso para
el estudiante, lograr en €l la construccion de conientos significativos, estos cambios se
ven reflejados tanto en los docentes, estudiamteslos contenidos y constituye el eje
principal en una concepcidn constructivista derise@anza, el aprendizaje y la intervencion

educativa.
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6.2 ¢De qué manera se ha transformado el rol del dente al asumir el rol en los nuevos

espacios?

Cuando el docente asume su rol en el procesordeémon, se ve un cambio notable, su
formacion es mucho méas centrada en el disefio dgtleciones y contextos de aprendizaje,
en la mediacion y estrategias comunicativas, esteosivierte en dinamizador y guia del
proceso de aprendizaje de sus estudiantes y umsasdeprincipales funciones y retos que
enfrenta el docente como experto es ayudar, guias@diante a construir su propio
conocimiento (aclarando confusiones, dudas, prepeio debates, evaluando, asegurando una

construccion adecuada).

El docente debe ejercer su funcion principal cooronédor en el cual se asume como un
sujeto politico y cultural que hace de su pragtiedagdgica un lugar de saber, el cual busca
gue este saber pueda ser sistematizado y divul@edoonsidera importante en la produccion

del saber el desarrollo de ejercicios escriturales.

El docente formador, debe asumir diferentes reiogge ellos el encontrarse con estudiantes
pertenecientes a la era de la generacion digitd €ual la informacion y el aprendizaje es
muy diferente al desarrollado en el aula de claserycémo y de qué manera puede apoyar

esta nueva generacion de estudiantes.

Como lo sefala Begofia (Gros Salvat , La formaciéinpdofesorado como docente en los
espacios virtuales de aprendizaje), El principabma de los docentes de la generacion
digital es que la sociedad actual ha cambiado aeaanuy rapida y el docente se encuentra
con una situacion complicada: se han producido pmeps cambios en cuanto a la estructura
y la gestién de la escuela mientras que la sociddadambiado de forma répida, los

estudiantes actuales necesitan otro tipo de fodnadios profesores se han formado y se
estan formando con una cultura y una visién dehisoigdo de su profesion que ya ha

cambiado. Es por ello que solamente es el docerdéamara o no la decision de aprovechar

y hacer mejoras en su metodologia de ensefianzatiow@ con la metodologia antigua (la
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ubicacion de la tiza y la pizarra), sin intentarcteatividad y el trabajo compartido entre
compafieros, y decide adl“aislamiento y rechazo a intentarld

Para (Moore, Junio 2001, ). Las habilidades quegos docente en un ambito presencial aun
siendo un excelente docente, no garantizan el éwa#odo se actla en entornos virtuales. Un
buen docente debe tener presente siempre su prlacageraccion, mediacion y algo muy

importante el trabajo colaborativo y generandcolafianza en cada uno de los estudiantes en

cuya finalidad es la construccién del conocimiento

Para la especializacion y al asumir la apuestaneoldalidad de educacion Abierta a distancia,
y a partir de un trabajo en equipo, se ha venaftigppando en procesos de formacion que
motiva a los docentes a repensar el proceso pedagggus modos de actuacion en una
propuesta pedagodgica en la modalidad. Esta formaducente se ve reflejada en el

desarrollo de espacios de formacion permanentegtig) reflexiones, relacionados con los
procesos de formacion del estudiante, donde elni®tema conciencia de la importancia de
prepararse para cumplir este importante rol emdaalidad y asume esta gran mision
(capacitdndose, revisando con anticipacién los adamentos que se impartirAn a los

estudiantes).

Como sefiala (Alberdi, 2000). La interactividadrerprofesores, estudiantes y contenidos
constituye el eje principal en una concepcion cogsvista de la ensefianza, el aprendizaje y
la intervencion educativa, en este proceso se delmen en cuenta factores importantes tanto
para el docente como para el estudiante: El recom®ato de los contenidos previos por parte
de los docentes, los materiales, los interacciomuamto a las actividades a desarrollar, la
construcciéon compartida entre docente y estudidaseconflictos cognitivos producidos a

partir de los diferentes contenidos, Las actdétade colaboracion entre estudiantes, la

evaluacion, como instancia de sintesis y recondtin@el proceso de aprendizaje.

Para la Universidad Pedagdgica Nacional, al imptear esta nueva modalidad y modelos
de ensefianza aprendizaje, parte del principio hestadiante ocupa el primer lugar al iniciar

el proceso, anticipandose a las posibles difidebaque se puedan presentar antes de iniciar
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la Especializacion de pedagogia modalidad a distaBtisca realizar procesos de analisis y
revision de las experiencias realizadas, tantopaote del rol docente como del rol que
desempefan los estudiantes en el proceso y eiiféasntes propuestas de formacidén que se

desarrollan bajo esta modalidad.

Para el docente es claro que su funcion primomebala de orientar, motivar y evaluar el
proceso de aprendizaje, como la de ampliar la nmoién de la que dispone el estudiante,
posibilitando encuentros que permitan constiturdaderos escenarios de aprendizaje en esta
modalidad. Los docentes que acepten el reto y ngesgen este papel deberan contar con
experiencia en el area de conocimiento asignadagpcer los temas y contenidos de cada uno
de los seminarios que se impartira dentro de lagslzacion, identificar las potencialidades,
requerimientos y caracteristicas del proceso de&aidn a Distancia, desarrolla estrategias
didacticas de orientacion y reorientacion del agiaje, que puedan orientar a los

estudiantes ante la aparicion de problemas de digege.

6.3 ¢De qué manera se ha transformado el rol dedtadiante?

Hoy en dia vemos como los roles del docente condeletstudiante ha cambiado de acuerdo
a la sociedad y el medio en el cual vivimos, alidente la enseflanza se basaba en un
curriculo partiendo de unos contenidos académiensla actualidad un estudiante puede
encontrar informacion en diferentes formas (teliéw, radio, internet, revistas), realidad que
debe ser asumida por el docente quien debe pensams® y de qué manera disefiar
competencias, ambientes de aprendizajes adecuadasfggmar profesionales con rol de
lideres capaces de reconocer y enfrentar las W#aes, aprendiendo de otros e ir mejorando
su practica educativa, formandose y apoyandoselcaso de las herramientas tecnologias, y
metodologias las cuales podran implementar coadtgliantes generando diferentes entornos

de aprendizaje tales como:

» El estudiante debe familiarizarse y tener clar@sdonocimientos y contenidos objeto de

estudio del proceso de formacion.
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» Tener unas competencias basicas en cuanto al dodenias TIC y de las herramientas
tecnolégicas a utilizar en el desarrollo de lasvatades formativas como apoyo en la
construccion del conocimiento.

» Estar motivado y ser autbnomo en el desarrolleudaprendizaje (manejo del tiempo),

» Deberd complementar sus estudios con los procetofiatrativos y sociales que le
permitan el desarrollo de diferentes facetas dectevidad universitaria sin necesidad de

realizar presencia fisica en la institucion doreddizar su proceso de formacion.

Cuando hablamos de sistematizar experiencias, Glo se tienen en cuenta los
acontecimientos, su comportamiento y evoluciong sambién las interpretaciones que los
sujetos tienen sobre ellos. Se crea asi un espmUi® que esas interpretaciones sean
discutidas, compartidas y confrontadas. (Marifid,120en este proceso se busca interpretar,
analizar las diferentes experiencias obtenidasada uno de los momentos llevados a cabo en

la modalidad a distancia.

La Especializacion en Pedagogia Modalidad AbiergaDjistancia, cuyo objetivo principal es
promover en los docentes la construccidn de progepedagdgicos e investigativos que
enriquezcan el proceso de enseflanza aprendizajesca budesarrollar proyectos
interdisciplinarios que posibiliten a los educadodesplegar su capacidad para construir
soluciones a problemas de acuerdo al entorno deadenparte la educaciéon, y de los
principios fundamentales que la orientan como ocomprension y legitimacion del saber, la
construccién cultural, la vitalizacibn como constiidn de la realidad, el trabajo en red, y la

formacion de comunidades
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Tabla No. 2 Diferencias y funciones rol docentelyestudiante Educacion presencial y

educacion a Distancia

FUNCION DOCENTE

PRESENCIAL

DISTANCIA

El profesor es quien trasm

El protagonista es el estudiante,

conocimiento al estudiante, quieocente se convierte en un maestro

comprende, transforma constru
sus conocimientos a partir de
gue el docente le ensefia

yasesor que guia al estudiante y
lorienta para que tengan iniciativa
creatividad de construir
aprendizaje.

Su

INTERACCION

Se da de
presencial
contacto

forma sincroénic
cara a cara, exi
entre  docentes

estudiantes encuentros en el auéstudiantes y los docentes.

de clase de forma presencial.

No es necesario estar en el mis

ypara lograr esta interaccion entre

stieilgar ni conectarse al mismo tiempo,

0s

HERRAMIENTAS Y

El docente se apoya en materic

producidas por los docentes comoomo los foros, chat, blog, vide

Se apoy«de materiales y herramient|

o

MATERIALES _diapositivas, _ esquemqsyideoconferencias.
igualmente por medio de audio,
video. En sus clases.
Los horarios para el estudiat| Se puede cceder a los espacios |
que realiza la modalidad |amedio de una conexion de internet. [En
presencial se establece por [azialquier momento, teniendo presente
ESPACIO dependencias institucionales. | el !nici_o y la finalizacién de
GEOGRAFICO Y seminario, m_odulo 0 Curso.
ESPACIO Se ahorra tiempo y costos para |os
traslados al aula de clase.
TEMPORAL : .
El horario lo estable el mismo
estudiante es auténomo de su tiempo
para realizar las actividades
comprometidas.
Los estudiantes cuentan con | El docente cumple las funciones
docente en el aula de -clasmediador, asesor, acompafante en el
encargado de orientar en aquellggoceso de aprendizaje con un
temas en los cuales no hagprendizaje mas amigable y claro, el
CATEDRA claridad estudiante es el Unico responsable de
adquirir los conocimientos v realizar
las actividades propuestas
dependiendo de las fechas
establecidas en el mismo.
ESTABILIDAD Se presenta m_éls desercion po| El estgdiante Qrganiza su ti?mpo p
LABORAL pue_de ' cumplir con Ia_s dcsc_umpllr las actividades autonomo del
obligaciones por falta de tiempa tiempo.
El estudiante se comuni| Comunicacién entre el por medio
COMUNICACION personalmente con su gocente deiro, o via telefénica o por medio de
no tenga clase y recibira apoyo |[dedes sociales chat, skype.
manera inmediata.
ACTIVIDADES Y El estudiante realiza grupos | El estudiante esautonom: de su
PRODUCTOS trabajos con los comparfieros copropio proceso de aprendizaje
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el fin de realizar las actividad
programas en el aula de clase

igualmente se puede contactar con
compafieros por medio otro medio
comunicaciéon como el skype con
fin de lograr un trabajo colaboratiy
gue al final solamente responden

de
el
0
los

gue estan interesados en aprender.

45



7. EJERCICIO DE SISTEMATIZACION REALIZADO

Nuestro proyecto de sistematizacion parte del sis&i en las experiencias de los docentes
entrevistados que hacen o hicieron parte desde eéle docente en la especializacion en
pedagogia modalidad a distancia, junto con lostapade un grupo de estudiantes que
participaron en el inicio de la modalidad a distane ingresaron al primer semestre del
mismo. Partiendo de estos aportes realizaremoanailisis al ver como y de qué manera se
han realizado cambios generados en cada uno deléss las metodologias que se usan para
transmision y produccion de conocimiento, pamalizar con las conclusiones y puntos de
vista de los andlisis obtenidos, ver como y de maéera se puede aportar a los nuevos

procesos de aprendizaje.

7.1 Recopilacion informacion institucional del prgrama

La Especializacién en Pedagogia, se fundamentaseprincipios politicos, democraticos y
sociales implementados e impartidos por la UnidagiPedagoégica Nacional, en la cual la
libre expresion de pensamiento y libertad de @echacen parte del proceso educativo del
programa de formacion, buscando dar solucion aralslematicas de tipo politico y social,
logrando generar e incentivar al cambio en easpectos al estudiantes quien impartira el
conocimiento a partir de los aprendizajes adqusridpien desarrollara la investigacion
partiendo de la necesidad o problema presentadsueantorno y/o sitio de ubicacién
(colegio, institucion, escuela, escenarios socititales), propiciando soluciones, logrando
crear beneficio tanto a nivel personal, profesidaacuerdo con las necesidades del medio en

el que se rodea.

Para continuar con esta recopilacion de informadelmsemos recordar y tener clara la mision
de la ‘Especializacién, a cual guarda estrecha relaciom ¢@ misidn institucional y de la
facultad, pues su propuesta se fundamenta enraaition de sujetos competentes, no solo en
el campo cientifico técnico del saber especifitm sompetentes para la reivindicacion de un
humanismo integrador que permita transformar lasigbicas pedagogico-educativas, y
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buscar alternativas que permitan la construccioruda sociedad mas democratica. Podemos
agregar que el espiritu de la misién del progranspiea a proponer innovaciones en los

campos pedagdgicos, didacticos, metodoldgicospuatiabs y los del saber especifico con el
fin de alcanzar los desarrollos que superen lagnag cotidianas en las que ha permanecido

la escueld (UPN, Misién Especializacion).

A nivel institucional los docentes recopilaron imf@acion relacionados con el programa, la
especializacion y acuerdos, los cuales se encmemélacionados en el documento base
presentado al Ministerio de Educacion para la adfuibn del registro calificado de la

Especializacion en Pedagoga Modalidad a Distancia:

« El marco conceptual y tedrico institucional elywcto politico —pedagdgico que habia
sido expedido, el afio de 1.998.

 La Ley 30 de 1.994, se buscaba acompanar laseggastprioritarias de la reforma
educativa

* Acuerdo 035 de 2005 establece su estatuto geneella reconoce como una
institucion asesora del Ministerio de Educacioniblzal en la definicion de politicas
relativas a la formacion y perfeccionamiento deetites (Articulo 136 de la Ley 30
del 28 de diciembre de 1992).

e En Articulo 6°. Del citado acuerdo se plantea elutseobjetivos, la produccion de
conocimientos en el ambito de lo educativo y pedmgdy la formacion y
cualificacion de educadores, objetivos en los cuséeinscribe esta propuesta.

» EI Articulo 34, establece las responsabilidadeasgiéacultades en cuanto integran la
investigacion, la formacion y la extension alredede campos de interés definidos
como prioritarios por el Consejo Académico.

» El Articulo 43, establece que la funcion del Depanto de postgrado sera la gestion

del trabajo académico disciplinar en relacion @aducativo.

En este sentido podemos concluir que la busquedaladrecoleccion de informacion
relacionada con la Modalidad Abierta, a Distancidl¢, nos lleva al compromiso de la

reflexion del saber pedagodgico del maestro aleetdrse a estos nuevos retos apoyados con
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la mediacion tecnoldgica para impartir el conocittoe mediante la utilizacion de estrategias

pedagogicas y didacticas.

7.2 Instrumentos

Para recolectar los datos e informaciones necssagautilizaran como instrumentos la
entrevista aplicada a los docentes que participda especializacion en pedagogia modalidad
a distancia, y las encuestas, que sera aplicagtudiantes que inician el primer semestre de

la especializaciéon en esta modalidad.

Entrevista a Docentesla finalidad de la entrevista a docentes es iadagpbre el
conocimiento, experiencias, diferencias y transémiones presentadas con su participacion y

rol desempefiado en la modalidad a distancia y dasarrollo de la especializacién.

Encuesta a estudiantegl proposito de la aplicacion de la encuesta aekisdiantes fue
identificar sus expectativas frente a la educaeédrna modalidad a distancia, retos a los

cuales se comprometen al desarrollar su procetwrmacion en la especializacion.

7.3Fases de la Sistematizacion

1. Fase de Diagnostico: Se aplicaran instrumentos dareatrevista a docentes, la encuesta
a estudiantes que inician el | semestre de la &dpacion por medio de la plataforma
moodle.

2. Fase de Disefio de la propuesta: teniendo en cleentsservacion directa y el andlisis de
la entrevista y las encuestas aplicadas se eldbarpropuesta de capacitacion”; la cual
surge como estrategia para continuar fortalecidodoprocesos de formacion de los
docentes y estudiantes que participan en la Especi®dn Modalidad a distancia,
desempefiando diferentes roles docente y estudiante.

3. Fase de Aplicacion de la propuesta: la propuestacapacitacion se desarrollara y se

aplicard en dos momentos, un primer momento aé#ag los docentes nuevos y antiguos

48



a participar como maestros- tutores en los difesergeminarios que componen la
especializacion en la modalidad a distancia. Unirsgég momento la capacitacion que se
realizara a los estudiantes que inician el prodestormacion en la especializacién, para
ello se apoyara con el modulo introductorio el csmldebe modificar y mejorar cada

semestre

7.4 Resultados

Para la recoleccion de informacion se utilizaroretérevista a docentes, y la encuesta a los

estudiantes por medio de la plataforma moodle.

La entrevista se realizd a 6docentes, que paatmipy estdn haciendo parte del grupo
docentes de la Especializacion en Pedagogia Mediakd Distancia del Departamento de

Postgrados, Facultad de Educacion en la Univerdtgadgogica Nacional.

Para la encuesta a estudiantes se realiz6 enrdésmnomentos con grupos de 25 estudiantes
cada uno, que ingresaron a la especializacién erttalidad a distancia durante los periodos
2008 al 2012.

7.4.1 Andlisis Entrevistas Docentes

El proyecto pretende hacer una reflexion a pdditos aportes de los docentes y estudiantes
gue decidieron realizar la Especializacion de Pegiagen Modalidad a Distancia y que este
grupo comparte un mismo ambiente de aprendizaganéramos que cada estudiante aprende
de manera diferente, va a un ritmo de trabajo ama@nen su proceso de aprendizaje. La
entrevista a los docentes nos arroj6 la siguierftemacion(Anexo No. 1). En cuanto a la
pregunta;,De qué manera han evolucionado, las formas de tremision, y produccion de
conocimiento? los docentes respondieron que han evolucionadmto tlas formas de

transmision, y produccion de conocimiento, quengase reconoce el saber en un solo
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sujeto(maestro), sino que se reconoce en cuante a&ada persona (estudiante) tiene algo
gue aportar desde su experiencia, posibilitandoolastruccion de un saber, se presentan
nuevas formas de comunicacion con mayores posdiisl de interaccién, como lo afirma una

de nuestras docentes “un manejo mas eficientéethepo y el espacio”.

La manera como han evolucionado, las formas dsrision, y produccion de conocimiento
principalmente por medio de la modalidad a diseaggnero un impacto importante tanto en
los docentes como en los estudiantes ya que eetzgw contribuye fuertemente a la

construccién y al permanente desarrollo del coniesita colectivo.

En lo referente a la pregunta @De qué manera han afectado estos cambios su préati
docente? Para la mayoria de los docentes estos cambigeeimaitido pensar “otras” formas
de ser maestros, poner los contextos de la éflekgomo elementos importantes de
produccién de saber, intercambios de experiendias, contemplado considerar otras
posibilidades de ensefar y otras posibilidadespdender de los estudiantes. “Exige otras

modos de construir conocimiento”.

Al realizar una comparacion entre el proceso pi@akremos que los estudiantes adquieren
el conocimiento mediante los contenidos desarrofigobr el docente en el aula de clase, estos
los podemos tomar como apoyo materiales a lassclasela metodologia de educacion a
distancia los contenidos son educativos por si wssynlos aportes de los estudiantesquedan
registrados en los seminarios, se pueden incorgorama base de conocimientos, para ello
los docentes cumplen una mision importante estimutguiar a sus estudiantes en el proceso

de aprendizaje y construccion de conocimientos.

En lo referente a la preguntg iensa que la forma en que aprende es similara de los

mas jovenesel 67% de los docentes encuestados dijo que Sl.
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GRAFICA N° 1: Comparacion formas de aprender.

¢Piensa que la forma en que se aprende es simidala
de los mas jévenes?

mSsi
ENO

Fuente: Entrevista aplicada grupo de docentes Especializacion en Pedagogia

Para los docentes quienes afirmaron que indepdediente de ser jovenes o adultos se
aprende de manera distinta, los jovenes hoy freangnse relacionan desde otros medios que
afectan su aprendizaje como las nuevas tecnologida contexto determina diversos
aprendizajes que son realizados desde las necesidb formacion particulares de cada
estudiante, cuya diferencia esta en los medios pstimular el aprendizaje, y construir

conocimiento. Y en la velocidad con la que se gagstconocimiento.

En lo referente a la pregunta dAlguna vez ha trabajado como docente-tutor en
programas de formacion a distancia? El total del 100% de los docentes entrevistados
afirmaron tener experiencia en programas de fordnaaidistancia, algunos en programas de
postgrados, programas de formacion, y todos ennldaEUniversidad pedagdgica en el
programa de especializacion en pedagogia el caagwbado como modalidad a distancia y

de la cual realizan el rol docente.
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GRAFICA Ne° 2: Experiencia en Educacién a Distancia

¢Alguna vez ha trabajado como docente-tutor en
programas de formacién a distancia?

m Programas de Formacién

m Especializacién en
Pedagogia

Programas de Pregrado

Fuente: Entrevista aplicada grupo de docentes Especializacion en Pedagogia

En lo referente a la pregunta SExiste alguna diferencia entre el tipo de trabajogjue
desarrolla con sus estudiantes en las diferentes dalidades (presencial y a distancia). ?
Los docentes afirmaron que si existen diferen&asla modalidad a la distancia cambian un
poco los tiempos de elaboracion y envio de lasvideties, la forma de socializar las
actividades, la retroalimentacion a la producciéadg&mica de los estudiantes, orden teorico y
de orden practico, en las que los estudiantes dddmarrollar sus habilidades y competencias
en el hacer, saber y ser., igualmente en logjoalesarrollados en la modalidad a distancia
se plantean bastantes actividades de caracteromubooomo lecturas, analisis, construccion

de esquemas conceptuales.

En lo referente a la pregunta;@romueve el trabajo individual o en grup@. Los docentes
entrevistados afirmaron promover el trabajo en grupunque para algunos no se logra el
objetivo, los estudiantes sienten que si no sdguencontrar fisicamente no pueden trabajar
en grupo. Esa es la principal resistencia, pa@salocentes en esta actividad se busca que
los estudiantes compartan ideas previas, dondgapueonstruir una perspectiva propia de
caracter critico. Ademas, planteando que entrenliesnbros del grupo se lean cuestionen y

retroalimenten.
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En lo referente a la pregunia;, Piensa que la modalidad a distancia incentiva ghbajo en
grupo?
GRAFICA N° 3: Experiencia en Educacion a DistanciErabajo en grupo

¢ Piensa que la modalidad a distancia incentiva el
trabajo en grupo?

LN
mNO

Fuente: Entrevista aplicada grupo de docentes Especializaciéon en Pedagogia

Los docentes manifiestan que si se tiene encuehtir@bajo en grupo pero no lo facilita,

porque no se cuenta con el espacio “fisico” de emira y los estudiantes aprovechan eso para
no seguir las orientaciones dadas frente al tradrajoolectivo, es importante aclarar que mas
gue la modalidad a distancia incentiva el trabaj@guipo, es mas la propuesta pedagdgica y

didactica del docente.

Después de analizada la informacion que nos alaogntrevista de los docentes, podemos
concluir que en su nuevo rol realizado en la eapzacion y en la modalidad en general, el
docente debe realizar un proceso de capacitacéwiopal aceptar ser parte de las nuevas
metodologias de ensefianza aprendizaje, lograndibjetivo principal de la Universidad

Pedagdgica Nacional contar con un educador capazoaprender las necesidades de la
poblacién de acuerdo a unos criterios pedagdgé@as)s politicos, sociales y cientificos que
ubican la formacion del educador especialista pam@ contribuya en la construccion del

conocimiento por parte de sus estudiantes.
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De acuerdo a la mision realizada en la modalidetisnada con el rol del docente un factor
importante es la propuesta en la seleccion denteseue puedan desempefiar su rol como
maestro tutor, por lo cual surge de la necesidagkderar espacios de asesoria como forma de
trascender la accion docente convencional e impilaria en la nueva metodologia de
ensefianza, se deben tener claros algunos aspaptwsantes en la seleccion como docentes
expertos en los contenidos en la disciplina orsabsponsables de guiar el aprendizaje cuya
funcion principal sea coordinar las diversas asorealizadas por el estudiante, e integrar
distintos medios y desarrollos en las actividadesaprendizaje precisas para lograr el
procesos de ensefianza y construccion del conodonieser el docente orientador, asesor,
consejero, animador que motive el aprendizaje,r@acjaresuelva las dudas y problemas
surgidos en el proceso de formacion de los esttetiarSeleccionar docentes capaces de
conformar grupos que, ademas de desarrollar lasidines basicas del proceso educativo,
puedan constituir grupos especializados de invastig y/o profundizacion disciplinar o
pedagogica, proceso que para la EspecializaciOReglagogia se viene realizando durante
cada semestre con encuentros del grupo docenteageeparte del proceso de formacion en la

modalidad.

El rol del docente desarrollado en la modalidadstadcia es la de acompaiiar ser facilitador y
mediador del conocimiento. Siente la necesidad star eactualizandose por medio de
diferentes seminarios, encuentros, talleres opwmiddes de aprendizaje que le permite
mejorar su calidad de ensefianza para con el estediampartiendo nuevos conocimientos

con el fin de generar el interés de nuevas invasiiges en el estudiante.

El docente durante el su proceso como maestro-artoa especializacion en pedagogia
modalidad a distancia; hace un stop para cuessensobre su desarrollo y proceso de
formacién realizado a los estudiantes y se hacedeguntas ¢Qué ensefio?, ¢Qué debo
ensefar?, ¢Como ensefio?, ¢A quién le ensefiodza real analisis y da solucién a los
inconvenientes encontrados mejorando y buscando/asu@strategias para lograr la

construccion de conocimientos de alta calidad srestudiantes.
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7.4.2 Andlisis Encuesta Estudiantes

La Especializacion en Pedagogia modalidad a distamicia con un primerencuentroen el
cual se realizan dos procesos fundamentales: Wnepnmomento en él que se realiza una
presentacién general del programa se explican poscesos formativos, el compromiso
permanente con la reflexion, la mediacidbn apoyagos las tecnologias y su contexto

sociocultural, los retos actuales que asume eldesite que decide realizar su especializacion
en esta modalidad.

GRAFICA N° 4: Modulo Introductorio, Presentacion

Calend 5
< May 2012 >
Contenidos Miércoles, 2 de mayode 2012 {17 :
Ayud. . .
@ Foro de profesores Usted encontrara una descripcion de cémo ingresar al foro y las orientaciones para desarrollar la actividad prevista.

Global
evants
- . Guia elaboracion Foro aroup
M FORO & | | Este espacio e interaccion ha sido propuesto ademas del reconocimientode | fI | "™
L) Ia herramienta y su dindmica, para conocemos un poco més

° Elabore una breve presentacion personal a sus compafieros sobre los
’! cum/asesonis [ | | aspectos que considere importantes compartr con el equipo

° Acompafie su presentacion con una fotografia actual, para ser reconocido por
los demés integrante del grupo. Enviela como archivo adjunto en el foro.

111

8 oo roncrlf]

° Procure establecer didlogo con algunos de sus comparieros del programa

Para ingresar al Foro haga clic aqui
—— =

2 Inicio. | ® GoogeTak [ wsmuTo e TECN... [T 3. Avancesprovecto .. £ Curso: Semin & QWM szspn

Fuente: Encuesta aplicada por el grupo de estudiantes | semestre 2008

En un segundo momento se realiza una capacitagidacyica con el grupo de estudiantes en
dando inicio al médulo introductorio, los estudemntrealizan participaciones y aportes de
acuerdo a las actividades y herramientas que efoye desarrollo de la Especializacion

desarrollados en cada uno de los seminarios (ANex@) (Lozano C. L., 2008).

El desarrollo de las encuestas a los estudiargagatizé en diferentes momentos, en ellas se
realizan algunas intervenciones importantes que alemta de la finalidad del programa
registraremos algunos de ellos:
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El primer proceso desarrollado con el modulo intaidrio es conocer un poco del perfil de
los estudiantes que inician la Especializacidicidmos preguntando las profesiones a un

primer grupo de 25 inscritos durante el 1l semesle2008.

GRAFICA N° 5: Profesiones Estudiantes
PROFESIONES ESTUDIANTES 11-2008

W musica barrocay la
literatura

4%

M Ejercen la Docencia

[ Fisioterapeuta

W Antropologa

M psicologo

[ Otras Profesiones

Fuente: Encuesta aplicada al grupo de estudiantes Il semestre 2008

Observamos en este diagnostico que la mayoriasdeskudiantes que se inscribieron en la
especializacion en la modalidad a distancia, socemtes que ejercen la docencia en
diferentes areas del saber, algunos sin habézadalestudios pedagdgicos previos, docentes
empiricos. Estos docentes se inscriben a la edigacian con el fin de mejorar su proceso de
ensefianza en las instituciones donde laboran,fmaladad es desempeiiarse mejor en su rol

docente y construir conocimiento de acuerdo alranten el que se encuentra.

Iniciando el | semestre del 2012, la especializaeid Pedagogia modalidad a distancia, dio un
cambio a las preguntas realizadas en el foro dduindntroductorio, se centro en 3 preguntas
claves para tomar como referencia y realizar utiss@le la importancia y finalidad que el
programa pretende seguir ofertando a los profel@smpe deseen continuar con sus estudios

y apoyados por esta hueva modalidad de adquiroaomentos. (Lozano C. L., 2011-2012).

La segunda pregunta realizada en las encuesta astodiantes es;Qué lo impulso a
desarrollar su especializacion en esta modalid&d aspectos que llamaron la atencion para
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enfrentarse a este nuevo reto y modalidad de emzafaaprendizaje algunos de los aportes

de los estudiantes que compartieron con nosotras so

GRAFICA N° 6: Seleccion Estudiantes Modalidad dedation

¢, Qué lo impulso a desarrollar su especializacion
en esta modalidad?

B Falta de tiempo

S

E Compromisos laborales
y familiares

= Factor econémico
desplazamientos

Fuente: Encuesta aplicada al grupo de estudiantes | semestre 2012 (Lozano. Cifuentes, 2012)

La mayoria de los estudiantes manifestaron lasigcide manejar mejor el tiempo, poder
realizar y adaptar sus horarios, programar estisdios sin obstaculizar el desarrollode las
demas actividades. Desarrollar nuevas estratdgiaprendizaje dentro de la labor docente y

actualizar experiencias a través del intercamb#rgtroalimentacion.

Los estudiantes manifiestan que desde su expaiene tienen de la pedagogia pueden
analizar las razones y las maneras de guiar a p&@®nas a un estado en el que se sientan

realizados; ayudar a que otros lleguen a la adgdiste conocimientos.

Podemos mencionar una de las apreciaciones detlodiantes donde sefialan un punto muy
importante: “Realmente estoy convencida de la itgpaia que tiene la formacion a distancia.
Es decir, sabemos la complicacion de tiempos yogspgue hoy por hoy manejamos; es asi,

como la educacion a distancia es el camino pardhostic Por otra parte, la autonomia, el
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compromiso y la responsabilidad son factores dexsgpara lograr las metas a travées de esta
modalidad.

En general los estudiantes manifestaron agraddaptwcencia, necesidades de continuar los
estudios en este campo, utilizar los conocimierdgdquiridos e implementarlos en las
diferentes regiones y comunidades rurales donaegdabcon el fin de desempefiarse como el
futuro especialista de Pedagogia.

En lo referente a la pregura; Qué opinién le merece la educacion a distancia?

GRAFICA N° 7: Informacion Educacion a Distancia

¢, Qué opinion le merece la educacién a distancia?

11% 4%

H Nuevas oportunidades

B Impulso , motivacion a
continuar aprendiendo

Retos que se deben
enfrentar en la vida

B Nuevas disciplinas de
aprendizaje

Fuente: Encuesta aplicada al grupo de estudiantes Il semestre 2012 (Lozano. Cifuentes, 2012)

Como lo demuestra el andlisis, el estudiante weocestos nuevos procesos de formacion, le
permiten continuar con sus estudios profesionalesmo se pueden apoyar en ellos para
mejorar la calidad de vida y el ejercicio docedésarrollado en algunos de los casos, Es
importante ver como los estudiantes expresan sosienes al iniciar la especializacion y al

aceptar este nuevo reto en sus vidas.
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Los estudiantes ingresan a la Especializacion dlad®gia modalidad a distancia, con el
compromiso, claridad y conocimiento que es él mulebe aprovechar al maximo este
método de aprendizaje guiado por el maestro tytérgrar entre los dos la construccion de

nuevos conocimientos de alta calidad.

En algunos casos tanto para el docente como pagat@diante esta nueva modalidad de
educacion, les permite realizar diferentes actoléday aceptar nuevas oportunidades a nivel
personales como laboral, y son conscientes dehjtrabutonomo y dedicacién al cual se

enfrentar.

La educacion a distancia es una excelente opoddnphra la cualificacion del talento
humano, por cuanto facilita a los profesionalegcekso y construccién del conocimiento sin
importar su ubicacidn o situacion social (labori@milia, econdmica). Exige mayor

compromiso por parte del estudiante y demanda maégimiento en el manejo de TIC.

A la preguntat ¢, Qué retos en su desemperio tanto en lo laboragrponal, cree que tendra

al afrontar en esta modalidad?

GRAFICA N° 8: Retos en la Modalidad a Distancia

¢, Qué retos en su desempefio tanto en lo laboral,
personal, cree que tendra al afrontar en esta
modalidad?

M Fortalecer la practica
20% docente
W M Implementar nuevas
alternativas de
enseflanza aprendizaje

[ liderar procesos de
mejoramiento al interior
de la institucidon

Fuente: Encuesta aplicada al grupo de estudiantes Il semestre 2012 (Lozano. Cifuentes, 2012)
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A esta pregunta como lo manifestaron los estudiasiében enfrentarse a grandes retos como
son:

Su primer reto, el cual comparten la mayoria deekiudiantes, el enfrentarse a recibir nuevos
conocimientos en esta modalidad educacién a distaye que en la modalidad presencial el
ambiente en el que se estudia hace que se adgom@Eomisos no solo con contigo mismo
sino con los demas comparieros. La modalidad andist@xige mas responsabilidad con los
procesos y cumplimiento con los deberes, “es ugirsgl a uno mismo cada dia mas, practicar

la autonomia en todo el sentido de la palabraagdteon”.

En el campo laboral es ejercer e implementar lasstemtes cambios presentados en el

desarrollo como maestro, buscando desarrollar suey@eriencias en la cotidianidad.

En el campo personal: practicar mas la autononsier yonstante en cada uno de los trabajos
desarrollados, fortalecer el que-hacer como docgntgroponer nuevas alternativas de
enseflanza aprendizaje a los nuevos estudiantd=sarliprocesos de mejoramiento al interior

de las instituciones donde se realiza el ejercloimente.

Teniendo como base esta informacion adjuntamolimlaireporte de estudiantes graduados
y las zonas del pais donde realizaron el procegorg®cion el cual fue remitido al Ministerio

de Educacion Nacional

DESCRIPCION NO. DE ESTUDIANTES
| Cohorte | Semestre de 2( 41 Segraduaron en abril 26 estudiar
De esta cohorte teniamos matriculados a junjo
de 2010: 4 estudiantes
Il Cohorte Il Semestre de 2(C 30
12 estudiantes matriculados a junio de 2010
[l Cohorte | Semestre 20 26
19 estudiantes
IV Cohorte | Semestre01C _Pendiente examer
ESTUDIANTES ZONAS DEL PAIS
| Cohorte | Semestre de 2( Neiva, Huila Pitalito, Bogo
Il Cohorte Il Semestre de 2C Bogota, Neiva, Planadas, Soac
Il Cohorte | Semestre 20 Bogota, CaliChie, Bucaramanga, Saboy
Otanche, Ubaté,
IV Cohorte | Semestre 2010
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La Especializacion en Pedagogia Modalidad Abierta Pistancia, busca lograr que el
profesional docente continle con su formacion @adido de un contexto social y cultural,
desarrollando investigacion que le permita plasimaractica pedagdgica y crear a partir de
nuevas estratégicas pedagogicas, didacticas, sygmadigmas e innovaciones educativas
gue lo motiven en el desarrollo de su trabajo cdoeente y trasmisor de conocimientos, de
acuerdo al area desempefiada cumpliendo con elvobptmordial de la pedagogia y de la

Universidad Pedagogica Nacion&ormar Formadores’.

El estudiante desde su rol, proyecta implementgroger en marcha los conocimientos
aprendidos por parte del docente, creando la ¢dadsde buscar herramientas de tipo
pedagdgico, didactico y formativo que aporten t emievo reto que asumiran como
especialistas, facilitando a los profesionalescekso y construccion del conocimiento desde

un entorno social, politico, econdmico donde samebe e imparta el saber.

A nivel Institucional: El aporte de la especialidecen esta modalidad ha creado el interés de
la institucion por fomentar esta experiencia envoaeproyectos realizados al interior de la
misma, el ver cobmo y de qué manera se puede ajgstts experiencias, recursos, y tiempos
a los nuevos docentes para quienes inician el pppcemo pueden aportar sus conocimientos
e investigaciones a los nuevos programas de foémadesarrollados al interior de la

Universidad como son especializaciones, maestrias.

En la actualidad la Universidad afronta un nuevo de iniciar la especializacion en Biologia
y la especializacion en matematicas, los apoeesadespecializacion en Pedagogia han sido
de gran ayuda en la consolidacién de esta nuevuojiiad de impartir sus conocimientos y
saberes en las diferentes areas, producir nuevastigaciones, [0 mas importante permitir
gue nuevos profesionales puedan continuar aportama@sociedad con la implementacion de
esta modalidad.

Las propuestas Yy la responsabilidad que adquaeirestitucion deben permitir lograr obtener
y responder con un accesibilidad y excelencia ana@€ a través de los procesos de

formacion los cuales deben ser flexibles, adaptabhbiertos, utilizar las metodologias
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apropiadas para el desarrollo de los mismos queifzgr un mejor aprendizaje por parte de
los estudiantes, en estos procesos se debe tesents el entorno social, politico, econémico
y cultural donde se encuentra cada estudianteegtidedispuesto a aceptar el reto en los
nuevos escenarios pedagogicos ofrecidos por \eersniad.

62



8. INTERPRETACION DE LA ESPECIALIZACION Y SUGEREN CIAS

Después de haber aportado en el desarrollo de té&poolégico dentro del programa,
capacitacion, apoyo y asesoria a docentes yiastad, que inician la especializacion en las
primeras cohortes, tome la decisién de ser estigdidam la misma, con el pensamiento que
seria facil poder realizar mi especializacion da e®dalidad, fue grande mi sorpresa cuando
inicie el desarrollo de cada uno de los seminaritss,pedagogia con la que contaba era
empirica, como ingeniera de sistemas se me d#igalla redaccion, lo cual me llevo a leer
los documentos una y dos veces para poder intargost objetivos planteados en cada uno de
los seminarios que la conforman, entendida y adapsala metodologia, se me facilitd el
proceso en los nuevos seminarios pienso que nmypaideros con los cuales inicie la
especializacion les sucedia lo mismo. Enfrentgm@docambio y resistencia a la nueva
metodologia de ensefianza, el pensar que depenaé elsfuerzo, autonomia, dedicacion y
manejo del tiempo se lograra o no el objetivagpal, terminar con éxito la especializacion,
el poder entregar mis conocimientos en el areadggsempefo, ver como y de qué manera,
realizar el proceso como formadora y apoyo en deserestudiantes y a lainstitucion en
general, hacer un alto para analizar como las rexqmas adquiridas nos permitiran
implementar estos saberes en el desarrollo pergdabbral.

Al finalizar la especializacion nos hacemos un al#a el camino analizando vy
preguntandonos:¢;,como se enfrentd cada uno de &&coln?, ¢qué nos dejdla experiencia
obtenida y como podemos realizar la interpretaci@tica de la misma?, ¢como influyo en la

transformacion del docente, el estudiante y dejiarma en general?

Al realizar las primeras cohortes de la especiailimay con la informacion obtenida por la
DAR (Division De Admisiones Y Registro), podemosncluir con satisfaccion que la
Especializacion en Pedagogia modalidad a Distaac@aduado a 100 nuevos especialista
quienes tienen la tarea de producir investigaciémggartir conocimiento convirtiéndose en
formadores de nuevos estudiantes y profesionates,una concepcion clara de la realidad

social de nuestro tiempo, un docente transformaaoeativo, comprometido con la blisqueda
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e implementacion de alternativas humanas acordelasogaracteristicas multiculturales de

cada region.

Igualmente pienso; que los docentes que se enfrargatos nuevos retos de ensefiar mediante
esta modalidad de distancia, deben tener mas tagaces, tiempo de catedra, realizar
practicas y conocer con un tiempo prudencial |osis&ios que impartiran, la metodologia,
replantear las estrategias en las actividades| deat@era que esto le permita mas libertad de

interactuar con los estudiantes.

Por otra parte el apoyo de la coordinacion, dedlmsentes, y apoyo técnico es fundamental
para poder llevar a cabo el objetivo de la espeai@bn, es permitir ese grado de confianza
entre los docentes y estudiantes permitiendo ¢éadntion y trabajo en grupo lo cual permitira

disminuir la desercidén de los mismos del programa.

8.1 Sugerencias

De acuerdo a los resultados obtenidos en la sist&o@n, pongo a consideracion del grupo
docente que hace parte de la Especializacion emagBgth Modalidad a Distancia dos

propuestas que puedan contribuir a la mejora caaiiiel programa:

Propuesta No. 1 Desarrollo de un taller sobre @hejp de plataforma moodle para ser
implementada a los docentes que inician el proegssu rol docente en la modalidad a
distancia, quienes participaran en la Especialiraen pedagogia modalidad a distancia. Ver

(anexo No. 4).

Propuesta No. 2 Aportar en la continua elaboradéh médulo introductorio para ser
desarrollado por los estudiantes quienes inicigaradeso de formacion en la Especializacion

en Pedagogia Modalidad a Distancia, realizandoabizéiciones continuas cada semestre e
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implementando nuevas alternativas de apoyos pastroacion del conocimiento guiados por
su maestro tutor. Este moddulo se encuentra en ejuieste enlace:

http://elearning.pedagogica.edu.co/moodle/course/vihp?id=649
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CONCLUSIONES

La finalidad de la presente sistematizacion de mempeias de la Especializacion en
Pedagogia modalidad a distancia fue mostrar a dtstiancias de la universidad los
resultado obtenidos durante su desarrollo y pseleapoyo a otros programas que inician

este proceso en sus facultades como son espediatiea y maestrias.

La especializacion de Pedagogia modalidad a distahace del estudiante una persona
autonoma, responsable en sus procesos de enseimandizaje donde €l, es quien toma

la decision de lo que le conviene partiendo degwos de reflexion y andlisis.

La especializacion de Pedagogia modalidad a distaacaliz6 cada semestre mediante
didlogos enriquecedores por parte de los doceqgteésnes realizaron evaluaciones tanto
de la teoria como de la practica, realizando laglificaciones pertinentes, logrando
cumplir con el logro del estudiante quien ingresoealizar su proceso de formacion

mediante la implementacion de estas nueva meto@oflegaprendizaje.

Por medio de la sistematizacién de experiencias o8 resultados obtenidos, se busco
educar al estudiante para que adquiriera el semlédla responsabilidad al realizar el

manejo del trabajo y estudio autébnomo, reflexiviioo

Con la sistematizacion de experiencias en la eslmagion se buscé mejorar, enriquecer,
y transformar las préacticas realizadas por los nleseque participaron en el proceso

transmitieron, construyeron conocimientos colesiy desarrollaron trabajo colaborativo.

El gran reto al enfrentarnos a desarrollar la Eigizacion en modalidad a distancia, fue
aceptar las transformaciones presentadas a nivebn, institucional tanto para el
docente quien imparte el conocimiento como paraestldiante quien recibe este

conocimiento.
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Por medio de la sistematizacion de las experiemutigenidas, se buscé encontrar aquellos
elementos valiosos para el mejoramiento de la da@pmacion en Pedagogia en la

modalidad abierta y a distancia que se ofertadaabmente por la universidad.

Las experiencias que resultan del andlisis detlesttoncuerdan que los docentes ven en
las tecnologias apoyos para recrear ambientesrdedipaje, que contribuyen a ampliar el
horizonte de conocimiento de quienes participariosnprocesos de formacién y en la

modalidad.

Concebiremos el aprendizaje como un elemento agtigonstructivo, pero entendiendo
que las trayectorias del mismo son diferentes ela geersona, cada cual hace propios
estilos y ritmos diferenciados. la eficacia y ldunaleza de cualquier aprendizaje llevan

implicitos factores cognitivos, factores socio-afaxs y pedagogicos.

El proceso de formacion docente, si bien desdenstiss no se desarrollo atendiendo a
una planeacion rigurosa, si ha estado intencioreoglacion con la reflexion educacion
tecnologias y los modos de hacer, de pensar yamaeer el saber pedagogico de los

maestros en la modalidad, se realiza mediante itapaoes con docentes y estudiantes.
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ANEXO No. 1

ENTREVISTAS

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA MODALIDAD A DISTANCIA

PROYECTO: SISTEMATIZACION EXPERIENCIAS ESPECIALIZAC 10N PEDAGOGIA Y
ENTORNOS VIRTUALES UPN 2009 — 2011

ENTREVISTA No. 1

FECHA DE REALIZACION DE LA ENTREVISTA: 22 de ochre de 201

ENCUESTADOR:

Estimado Docente: La presente entrevista tiene colojetivo recopilar sus aportes relacionados con
las experiencias realizadas en la EspecializaeidfPedagogia y entornos virtuales, solicito suotama
colaboracion en responder las preguntas de mabgtiva.

Su informacién es muy valiosa, la misma me perandmpliar mis conocimientos y dar pautas para
mejorar lalabor realizada en la Especializadiimantemano gracias por su colaboracion.

DATOS DOCENTE

Nombre y apellidos: CARMENZA SANCHEZ RODRIGU

Edad: 46 ANO.

Nivel de Escolaridad: Maest

Tiempc de vinculacién con la universidad y el programasieecializacion (si aplic
Con la Universidad 13 afios, con la Especializabiafnos

1%

De acuerdo con su experiencia como docente, ¢de quéanera han evolucionado, las formas d
transmisién, y produccién de conocimiento?

Han evolucionado tanto que ya no es posible siguiablar de transmision del conocimiento.
presenciales concepciones sobre el rol del dosenten modificado, el docente no esta ya encargado
de transmitir el conocimiento sino que las nueeandlogias suponen otros retos. La informacion,
una gran cantidad de ella esta en la red a digposgile cualquiera. La red no dosifica contenitos,
los formula de acuerdo a la edad, el estilo oteda;j simplemente esta disponible para cualquieya| P
otra parte, la red tampoco monitorea, ni evallhagie seguimiento, sin embargo, a través de ella se
educa. Por esta raz6n nos hemos preguntado quéashueaciones con el conocimiento, qué nuevo
sujeto docente y sujeto estudiante esta formandeday esto supone nuevas discusiones para la
pedagogia.

¢,De qué manera han afectado estos cambios su préatdocente?

Cuando inicié mi practica a través de la Platafonmeacosté trabajo, y aun me cuesta poder ubicai
“otro” detras del monitor. No podia entender queaaés de este medio se estableciera vinculos,
aprendiéramos, intercambidramos experiencias, Eicontré a estudiantes, al igual que el preserncial
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gue demandaban atencién personal, afectos, empemistades, a pesar que yo consideraba qt
trataba de estudiantes autbnomos que no requérdantacto personal y por ello habia accedido
modalidad.

esta

¢Piensa que la forma en que aprende es simdadealbs mas jovene
Sl N©

¢Por qué? Porque nuestros estudiantes, al igual que nosoimsson jovenes. No son |
ciberestudiantes, son estudiantes de las regiaesdo tienen esta forma de continuar sus estudi

¢En qué se diferenciakllos reclaman, al igual que nosotros cuando imos una presencialidad
través de la virtualidad. Todos pensamos, en mimcjue se trata de hacer lo mismo que haciam
el aula pero a través de otro medio, sélo la gractos ha obligado a cuestionarnos y a movernos.
¢En qué se parecen?

DS
DS

a
DS en

¢Alguna vez ha trabajado como doc-tutor en programas de formacion a distar
SIX NO

¢,Cuales?, mencionelos:

En pregrado y en la Especializacion con la misratafidirma, pro entendo que hay otras mricas er
recursos.

¢ Existe alguna diferencia entre el tipo de trabajogue desarrolla con sus estudiantes en las
diferentes modalidades (presencial y a distancia).

Si, aunque todavia no lo tengamos claro y no separoo certeza qué ocurre, ciertam son
procesos diferentes.

¢, Qué tipo de tareas asigna a sus estudiantes?
Trabajos escritos que suponen reflexion sobre &ttipa desde lecturas trabajadas.

¢,Promueve el trabajo individual o en grupo?,
Sl X NO
., Como?

En grupo,pero no se logra porgue los estudiantes sientesiquese pueden encontrar fisicament
pueden trabajar en grupo. Esa es la principaltessig.

¢Piensa que la modalidad a distancia incentiva elbajo en grupo?
SI NOX
¢ Por qué?

Porque los estudiantes sienten que si no se peedentrar fisicamente no pueden trabajar en
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA MODALIDAD A DISTANCIA

PROYECTO: SISTEMATIZACION EXPERIENCIAS ESPECIALIZAC 1ON PEDAGOGIA Y
ENTORNOS VIRTUALES UPN 2009 — 2011

ENTREVISTA No. 2

FECHA DE REALIZACION DE LA ENTREVISTA20 de octubre

ENCUESTADOR:

Estimado Docente: La presente entrevista tiene colojetivo recopilar sus aportes relacionados con
las experiencias realizadas en la EspecializaeidbriPedagogia y entornos virtuales, solicito su &nab
colaboracion en responder las preguntas de mabgtiva.

Su informacién es muy valiosa, la misma me peradmpliar mis conocimientos y dar pautas para
mejorar la labor realizada en la Especializadimantemano gracias por su colaboracion.

DATOS DOCENTE

Nombre y apellidos: Carolina Ojeda Rincéi

Edad: 3z

Nivel de Escolaridad: Posgrado

Tiempo de vinculacion con la universidad y el progama de especializacion (si aplica)2 afos

1. De acuerdo con su experiencia como docente, ¢de quénera han evolucionado, lag
formas de transmision, y produccién de conocimientd

No diria que han evolucionado, sino que cambiacagia momento histérico. Hablde evolucior
es suponer que estas han mejorado, han progredaaio salido de un estado de menor evolucién
que otro. Las formas de transmision y producciomiian, acordes a lo que este tiempo nhos
presenta: velocidad, informacién, mercado, globalin, entre otros.

2. ¢De qué manera han afectado estos cambios su préatdocente

Me han implicado analizar mi tiempo, identificarégas lo que nos constituye como sujetos
presente a mi y a mis estudiantes, echar manccdelogias que no pensaba usar, acceder a redes
sociales que no me interesan, y sobre todo col@ged para provocar otros usos de esta, np un

simple consumo informativo.

3. ¢Piensa que la forma en que aprende es similar ada los mas jévenes?
SI NO X

¢Por qué’ Basicamente porque todos independientemente dgsmres o adultos aprenden
distinto. Igualmente los jévenes hoy frecuentam yedacionan desde otros medios que afectan su
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aprendizaje como las nuevas tecnolo

¢En qué se diferencia?

Tengo procesos de memoria mas frecuentes y seanantmas en el tiempo; tengo procesos de

lectura y escritura mas rigurosos y frecuentesiole un uso a la red de orden instrumental

mis

relaciones construirlas y mantenerlas, no circplamalli no sé usar esos medios. Saco experigencia

de las herramientas que uso, ejemplo: manejo Waosdestudiantes no, aunque en ese progt
presenten trabajos a diario.

¢En qué se parecen?
Puedo poner mi atencion en varias cosas al migmpb. Veo que a ellos les sirven estrategias

ama

que

pensamos caducas como la repeticion, el uso dasfiectemotécnicas, mapas conceptuales,
categorizacioén de textos, entre otros.
4. ¢Alguna vez ha trabajado como docente-tutor en pragmas de formacion a distancia?
Sl X NO
¢, Cudles?, menciénelos:
Especializacién en pedagogia UPN
5. ¢Existe alguna diferencia entre el tipo de trabajoque desarrolla con sus estudiantes en
las diferentes modalidades (presencial y a distarji ?
¢, Qué tipo de tareas asigna a sus estudiantes?
Tengo el médulo de asesoria por tanto los traltiegoen que ver con la formulacién y desarrollc
sus proyectos de grado. Esto implica lectura, caiEgrion, elaboracion de fichas RAE, escritdra,
construccién e identificacion de problemas invedbigps, diferenciarlos de problemas |de
intervencion
6. ¢Promueve el trabajo individual o en grupo?,
S| X individual NO
¢, Como?
Los proyectos son personales, lo trabaja de mamgiradual.
7. ¢Piensa que la modalidad a distancia incentiva elbajo en grupo?
Sl NO X
¢ Por qué?
En mi caso no es algo que yo busque, pues los gosyele grado son personales en cualquier
modalidad y me parece un excelente pretexto pabmjar cosas a nivel personal que no hacen
referencia a lo estrictamente académico. Por enbpisco que cada persona formule un proyecto
gue tenga que ver con sus preguntas personalede seapractica o de su existencia como sujeto.
Igualmente me interesa que se asuma la escritur@go amna practica de si, de cuidadd y
autoconocimiento, por ello el trabajo en grupo sitoegue en mi moédulo busque o anime a trabajar.

Sé que mis compafieros de otros modulos si lo haadgunos estudiantes les gusta a otros no.
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA MODALIDAD A DISTANCIA

PROYECTO: SISTEMATIZACION EXPERIENCIAS ESPECIALIZAC 1ON PEDAGOGIA Y
ENTORNOS VIRTUALES UPN 2009 — 2011

ENTREVISTA No. 3

FECHA DE REALIZACION DE LA ENTREVISTA: 17 DE OCTUBRE DE 201

ENCUESTADOR:

Estimado Docente: La presente entrevista tiene colojetivo recopilar sus aportes relacionados con
las experiencias realizadas en la EspecializaeidfPedagogia y entornos virtuales, solicito suotana
colaboraciéon en responder las preguntas de mabgtiva.

Su informacién es muy valiosa, la misma me peradmpliar mis conocimientos y dar pautas para
mejorar lalabor realizada en la Especializadimantemano gracias por su colaboracion.

DATOS DOCENTE

Nombre y apellidos: Jennifer Quiroga Car

Edad: 2'

Nivel deEscolaridad Maestr

Tiempo de vinculacion con la universidad y el paoga de especializacion (si apli
Este semestre

De acuerdo con su experiencia como docente, ¢ de gquénera han evolucionado, las formas d
transmision, y produccion de conocimiento?

Las maneras como han evolucionado las formas dentiigion del conocimiento son mdltiples, p
ya no solo se ubica el saber en un solo sujetostndesino que se reconoce que cada personaltiene
algo que aportar desde su experiencia y sus ligaerdinciacién y de esta manera, posibilita la

construccién de un saber. En este marco de ideagjeeaparecen diversas formas para identificar la
fuente del conocimiento y de interactuar con ehmis

¢,De qué manera han afectado estos cambios su préatdocente?

Mis practicas estan caracterizadas por reconosesdberes y experiencias y tratar de construir
construir lo que sé y lo que saben mis estudiadtessta manera, a través de una dinamica critica n
se construyen verdades absolutas sino multiplesdadrpara comprender e interactuar en el mund

©

¢ Piensa que la forma en que aprende es similarade los mas jovenes?
SI NOX

¢Porqué’ _
Cada sujeto aprende de manera distinta segin sakesale percepcion (auditiva, visual, kinestésica)

y cada contexto determina diversos aprendizajesgueealizados desde las necesidades de formacion
particulares de cada persona.

¢En qué se diferencia?
Yo aprendo de manera auditiva y visual, ademasrsgyanalitica.
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¢En qué se parecen?
En que busco diversas fuentes de informacién g si@mpre de articular lo que sé con los nuevos
aprendizajes que adquiero

¢Alguna vez ha trabajado como docen-tutor en programas de formacién a distancia
SI X NO

¢, Cudles?, menciénelos:
De manera semipresencial he acompafiado méduloglgam@grama de licenciatura en pedagogia
infantil, a través de la plataforma moodle de lanimuto.

¢ Existe alguna diferencia entre el tipo de trabajogue desarrolla con sus estudiantes en las
diferentes modalidades (presencial y a distancia}. Sl

¢, Qué tipo de tareas asigna a sus estudiant

A distancia se plantean bastantes actividadesrdeteaautbnomo como lecturas, analisis,
construccién de esquemas conceptuales. Y se prpauraver la reflexion intersubjetiva con algun
de los miembros de los cursos

(@)

¢, Promueve el trabajo individual o en grupo?,
SI X NO

¢, Como?

Propongo que compartan ideas previas, las relatiome las lecturas y puedan construir una
perspectiva propia de caracter critico. Ademasitpindo que entre los miembros del grupo se lea
cuestionen y retroalimenten

¢Piensa que la modalidad a distancia incentiva elbajo en grupo?
SI X NO

¢ Por qué?
Si lo incentiva pero no lo facilita, porque no sermta con el espacio “fisico” de encuentro y los

estudiantes aprovechan eso para no seguir lagamienes dadas frente al trabajo en colectivo.
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA MODALIDAD A DISTANCIA

PROYECTO: SISTEMATIZACION EXPERIENCIAS ESPECIALIZAON PEDAGOGIA Y
ENTORNOS VIRTUALES UPN 2009 - 2011

ENTREVISTA No. 4

FECHA DE REALIZACION DE LA ENTREVISTA: Octubre 28e 201
ENCUESTADOR:
Estimado Docente: La presente entrevista tiene auyjadivo recopilar sus aportes relacionados con
las experiencias realizadas en la Especializaeidfedagogia y entornos virtuales, solicito subdena

colaboraciéon en responder las preguntas de mabgtiva.

Su informacién es muy valiosa, la misma me perangmpliar mis conocimientos y dar pautas para
mejorar la labor realizada en la Especializadimantemano gracias por su colaboracion.

DATOS DOCENTE

Nombre y apellidos: ClaiAngele Castafio Diz

Edad: 41 afic

Nivel de Escolaridad: maest

Tiempo de vinculacion con la universidad y el paoga de especializacion (si apli
Con la Universidad: (finalizado)
En el programa de especializacién en pedagog(éinalizado)

De acuerdo con su experiencia como docente, ¢ de gquénera han evolucionado, las formas de
transmisién, y producciéon de conocimiento?

Han evolucionado significativamente en la medidagea existen nuevas formas comunicacion
mas rapidas, con mayor simultaneidad, con mayaadpd de almacenamiento de informacion, icon
mayores posibilidades de interaccién. Un manejaefidiente del tiempo y el espacio.

¢,De qué manera han afectado estos cambios su préatdocente?

Estos cambios han afectado mi practica docentea@enanera positiva ya que me han exigido pe
otros asuntos que antes no contemplaba. Me haro letsiderar otras posibilidades de ensefiar y
otras posibilidades de aprender de mis estudiaktesian exigido crear otros modos de construjr el
conocimiento.

¢ Piensa que la forma en que aprende es similarade los mas jovenes
SI NOX

¢ Por qué’ Los mas jovenes han crecido en otra época, conmeymaologia con otreposibilidades
acceder a la informacion. Sin embargo si piensanerforma de aprender hoy, creo que ya| he
integrado otras formas similares a las de los jésédmy.
¢En qué se diferencia?

La diferencia creo que esta en los medios panaelsti el aprendizaje, y construir conocimiento.ny| e
la velocidad con la que se construye conocimidotjovenes creo pueden hacerlo mas rapidamente
gracias a la apropiacién y familiarizacién quedize las TIC.
¢En qué se parecen?
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Creo que el punto similais la misma condicién humana en relacion con la &ode construir a nive
cerebral el conocimiento

¢Alguna vez ha trabajado como docente-tutor en pragmas de formacion a distancia?
SI X NO

¢, Cudles?, mencionelos
Hace muchos afios en programas de formacion quel&ebhiversidad del Quindio en los que tenia
que viajar a diferentes ciudades cada quincepdi@sorientar mis clases. En este caso era
comprendida la educacion a distancia de esta madiistancia en el tiempo y en el espacio”.

En la Universidad pedagégica en el programa decedizacion en pedagogia el cual fue aprobado
como modalidad a distancia pero luego se habl6atbanion tecnolégica.

|

¢ Existe alguna diferencia entre el tipo de trabajoque desarrolla con sus estudiantes en |
diferentes modalidades (presencial y a distancia).

Si existen algunas diferencias. Por ejemplo:aemddalidad |a distancia cambian un poco los tisi
de elaboracion y envio de las actividades, la fadmaocializar las actividades, la retroalimentacig
la produccion académica de los estudiantes

¢, Qué tipo de tareas asigna a sus estudiantes?

Hay actividades de orden tedrico y de orden pracéin las que los estudiantes deben desarrolir
habilidades y competencias en el hacer, saber y ser

D

¢, Promueve el trabajo individual o en grupo?, promugo ambos.
SI X NO

Coémo
Al asignar por ejemplo actividades de orden teddeaonstruccion individual o al proponer traba
de campo que implican la construccion y andlisisatvo.

jos

¢ Piensa que la modalidad a distancia incentivalehjo en grupo
Sl X NO

¢ Por qué? Obliga a establecer otras formas dergrest equipo, a desarrollar mayores interacts,

I6gicamente que considero que esto depende detiailades propuestas por el docente, porque se

pensaria que si los estudiantes estan ubicadosajieagente en lugares distintos o si todos man
agendas diferentes pareciera que obliga a cada tuecer mejor un trabajo individual manejandd
propio ritmo ,y tiempos, sin embargo, los mismosdioe posibilitan que existan didlogos
simultaneos donde se comparten ideas, se construgelectivo pero sin la presencia simultanea
los actores.

Importante entonces aclarar que mas que la modaidistancia incentiva el trabajo en equipo, es
mas la propuesta pedagdgica y didactica del docente

ejan
su
no

1 de
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA MODALIDAD A DISTANCIA

PROYECTO: SISTEMATIZACION EXPERIENCIAS ESPECIALIZAON PEDAGOGIA Y
ENTORNOS VIRTUALES UPN 2009 - 2011

ENTREVISTA No. 5

FECHA DE REALIZACION DE LA ENTREVISTA: 25 de octubre de 20

ENCUESTADOR:

Estimado Docente: La presente entrevista tiene amyjadivo recopilar sus aportes relacionados con
las experiencias realizadas en la EspecializaeidfPedagogia y entornos virtuales, solicito subdena
colaboracion en responder las preguntas de mabgtiva.

Su informacién es muy valiosa, la misma me perangmpliar mis conocimientos y dar pautas para
mejorar la labor realizada en la Especializadiimantemano gracias por su colaboracion.

DATOS DOCENTE

Nombre y apellidos: Jorge Enriqgue Ramirez C

Edad: 5

Nivel deEscolaridad Maestr

Tiempo de vinculacion con la universidad y el paoga de especializacion (si apli
24 afios con la UPN y 2 afios con la especializacion

De acuerdo con su experiencia como docente, ¢ de gquénera han evolucionado, las formas de
transmisién, y producciéon de conocimiento?

De entrada considero que el conocimiento no sertiée, o que se transmite es la informacion
cuanto a la produccion de conocimiento se ha prademor la incidencia de la investigacion y la
participacion de procesos investigativos en la adda y en las practicas pedagdgicas.

¢,De qué manera han afectado estos cambios su préatdocente?

Articulando la investigacion a la practica doce

¢Piensa que la forma en que aprende es similarade los mas jovenes?
SI X NO

¢ Por qué’ Entendiendo el aprendizaje como una accion indalique es posible por presencie
estructuras.

¢En qué se diferencia?
En qué nos encontramos con nuevos escenarios da dbaspacio y el tiempo son otros.
¢En qué se parecen?

En que el aprendizaje es un proceso indalig depende de sus estructuras cognitivas.

¢Alguna vez ha trabajado como docente-tutor en pragmas de formacion a distancia?
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SI X NO

¢, Cudles?, menciénelos:
Programa de educacioén infantil en modal@alaistancia, Universidad Antonio Narifio

¢, Existe alguna diferencia entre el tipo de trabajogue desarrolla con suestudiantes en la
diferentes modalidades (presencial y a distancia}.

Claro, distancia trabaja basada en mddulos covigadtes a ser desarrolladas en unos tien
prevalece el trabajo individual. En lo presenaidiundamental son los didlogos permanentes frent
una tematica.

¢, Qué tipo de tareas asigna a sus estudiantes?¢ B agnodalidad?

En general lecturas, resefas informativas, mapaeptuales.

¢,Promueve el trabajo individual o en grupo?, AMBOS
SI NO

¢, Como?
Lecturas individuales y analisis y discusiones gleg

¢Piensa que la modalidad a distancia incentiva elbajo en grupo?
SI NO X

¢ Por qué? Dificultad de encuentros por distan@agmgficas
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA MODALIDAD A DISTANCIA

PROYECTO: SISTEMATIZACION EXPERIENCIAS ESPECIALIZAON PEDAGOGIA Y
ENTORNOS VIRTUALES UPN 2009 - 2011

ENTREVISTA No. 6

FECHA DE REALIZACION DE LA ENTREVISTA: 25/10/201
ENCUESTADOR:

Estimado Docente: La presente entrevista tiene aolojetivo recopilar sus aportes relacionados

con

las experiencias realizadas en la EspecializaeidfPedagogia y entornos virtuales, solicito subtema

colaboraciéon en responder las preguntas de mabgtiva.

Su informacién es muy valiosa, la misma me peradmpliar mis conocimientos y dar pautas para

mejorar la labor realizada en la Especializadmantemano gracias por su colaboracion.

DATOS DOCENTE

Nombre yapellidos: Carlos Enrique Cogollo Romr

Edad: 43 afic

Nivel de Escolaridad maesti

Tiempo de vinculacion con la universidad y el paoga de especializacion (si apli
9 afios en total: 2 afios con el programa

De acuerdo con su experiencia como docente, ¢de quénera han evolucionado, las formas d
transmision, y produccion de conocimiento?

D

La modalidad virtual, se ha constituido en escenpdra pensar la practica docente, ha permi
transformacion de mi forma de ser maestro, enrgideede reflexionar acerca de los contextos no
en los que se sucede el acto educativo, por fuela prespecialidad, sino también, los otros esie
en los que estan inmersos los estudiantes. Crawrfiente, que se produce conocimiento e
reflexiéon que los estudiantes de la modalidad airtealizan en relacion con las actividades y en
propia practica.

o]
na
n la
mi

¢,De qué manera han afectado estos cambios su préaatdocente?

Me ha permitido pensar “otras” formas de ser magste permite poner loontextos en mi reflexié
como elementos importantes de produccion de saber

¢ Piensa que la forma en que aprende es similarade los mas jovenes?
SI X NO

¢ Por qué
No creo que la edad, tenga injerencia en las forteaaprendizaje, es posible que piense qug
generaciones mas cercana a la tecnologia puedarnveamtajas, lo que no significa que los procesg
aprendizaje se diferentes 0 mas o menos eficientes

¢En qué se diferencia?

> |las
s d

Si encuentro alguna, seria en la relacién conifgmoditivos tecnolégicos
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¢En qué se parecen?
Entiendo los procesos de aprendizaje, sujetos aivetes previos de formacién y en este sentido
la ventaja o desventaja de la tecnologia creo guégsiales

Si

¢Alguna vez ha trabajado como docente-tutor en pragmas de formacion a distancia?
Sl X NO

¢, Cudles?, mencidnelos: Especializacion en Pedagugialidad distanc

¢Existe alguna diferencia entre el tipo de trabajogjue desarrolla con sus estudiantes en las

diferentes modalidades (presencial y a distancia}.

Creo que los escenarios son distintos y la preslaed provee la posibilidadel dialogo directo y e
acceso a los sujetos, en ese sentido, la praetiasiene de forma distinta

¢, Qué tipo de tareas asigna a sus estudiantes?
En el caso de la especializacién en pedagogia madavirtual, las que determina el médulo. M
bien los insto a que sean criticos y reflexivosasractividades propuestas

as

¢, Promueve el trabajo individual o en grupo*
Sl X NO

¢, Como?
Es una estrategia pedagdégica que permite el imdyicade saberes y de opinién de los estudiantes

¢ Piensa que la modalidad a distancia incentivalehjo en grupo
Sl NO x

¢ Por qué?
Los médulos no estan disefiados para el trabajoupmgsalvo la coincidencia en el lugar de vivie

nda

de los estudiantes, por la forma en que teneméaads la presencialidad en los procesos educawivos

es muy complejo.
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Anexo No. 2

ENCUESTA PARTICIPACION INCIAL FOROS ESTUDIANTES | S emestre 2008

PROFESION
Nombre Profesion

Marcia Rey profesora venezolana, interesada emusica barroca y |
literatura

Jorge Acuii Actor profesional, trabaja en las casas de la ulie sub:i
con niflos y jovenes

Paola Sanabr Sociolog:i

Julio Gualdro ingeniero de sistem

Rosario Audivert Docente

Patricia Rodrigue:

Docente en lenca castellan;

Yesid Fernando Osorio Lanche

Fisioterapeut:

LauraQuintero Galind

antropologz

Adriana Aceved Licenciada en Educacion Bésica con énfasis en @i
Naturales y Educacion Ambiental

Alfonso Diaz Aguila Psicologt

Erika Vanessa Garcia Caict Lic. en Lengua Castellana, Inglés y Frai

Martha Patrici Corte: Economist

Francisco Mercha

Ingeniero Mecanic

Luz AdrianaAngel,

licenciada en preesco

Oscar Parr:

Docenti

y Esteban Quintal

Docentt

Laure Quintero Galind

Licenciadi en lenguas moderr

Moénica Adriana Velandia Me

Fonoaudiélog

Sonia Margarita Amores Here

Licenciada en Educacion Especial con énfasis
Limitados Auditivos

Ana Maria Gonzalez Aréve

Licenciada en Peigogia Infanti

Angélica Maria Taborda Mai

Licenciadi en Educacién con énfasis en Educa
Especial

PARTICIPACION FORC

de Administrador Moodle Tuesday, 19 de August de 2008, 14:40

Cada estudiante realizard una presentacion peracsizd compafieros sobre aquellos asg
que quisieragsaltar y dar a conocer, de igual manera usted adjbatar una fotografia st
para ser reconocido por los deméas compafieros.

El desarrollo de la presente actividad esta pr@yiata ser desarrollada dél al 26 de agosto.

Borrar| Responder

' / Re: PARTICIPACION FORO
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deJulio Cesar Gualdrén Pa - Friday, 22 de August de 2008, 17

Marcia Rey, profesora venezolana, interesada imusic: barroca y la literatur Para ella |
ciudad es muy fria.

Jorge Acufia, actor profesional, trabaja en lasscdsda cultura de suba con nifios y jévehes
encanta Monserrate y el chocolate.

Paola Sanabria, soci6loga, melémana total, comp&atpasiorcon Marcia. Corre para llega
clase y lo hace porque esto le apasiona.

Julio Gualdron, ingeniero de sistemas, interesaddiemas. Lo tomaron de digitador.

Mostrar mensaje anteripPartir|Borrar| Responder
Re: PARTICIPACION FOR

D
s

deDorothy Fox Pérez Friday, 22 de August de 2008, 17:51

Hola, soy Dorothy Fox por medio de la especialiaacine gustaria fortalecer mi prac
docente y adquirir nuevos conocimientos para eadgumi labor.

Rosario Audiverth, docente del centro Valle de Eenz
Patricia Rodriguez, docente en lengua castellana.

Mostrar mensaje anteripPartir | Borrar| Responder

PRESENTACION PERSONA
deYesid Fernando Osorio LancheroBriday, 22 de August de 2008, 17:49

YesidFernandoOsor 29 afios.Solterc. Fisioterapeul universidad nacionaTrabajc en terapi
respiratoria y cuidado critico. Clinica de marly- clinica Palermc
Correoelectronic6ESIDUN@HOTMAIL.COM.

Mostrar mensaje anteripPartir | Borrar | Responder

R Re: PARTICIPACION FORC
deLaura Quintero Galinde Friday, 22 de August de 2008, 17:49

Mi nombre es Laura Quintero, soy antropéloga dgNeAL. Trabajc en salud publicy en m
practica laboral requiero socializar y sensibiliaatiferentes poblaciones en temas relacior
con politicas publicas, desarrollo humano y calidadida.

Mostrar mensaje anteripPartir | Borrar| Responder
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Re: PARTICIPACION FOR!
Y

deYesid Fernando Osorio LancheroBriday, 22 de August de 2008, 17:51

HOLA CUENTAME VISTE MI PRESENTACION

Mostrar mensaje anteripPartir | Borrar| Responder

HOLA LAURA
)

deYesid Fernando Osorio LancheroBriday, 22 de August de 2008, 17:52

RECIBISTE MI PERFIL

Mostrar mensaje anteripPartir|Borrar| Responder
Re: PARTICIPACION FORt

deYesid Fernando Osorio LancheroBriday, 22 de August de 2008, 17:53

PARA LAURA. CUENTAME VISTE EL PERFIL

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar| Responder
gRe: PARTICIPACION FOR

deFrancisco Merchan Barricg-riday, 22 de August de 2008, 17:49

©Soy Adriana Acevedo, soy Licenciada en Educaciésiddacon énfasien Ciencia
Naturales y Educacion Ambiental, de la UniversidadNarifio (Pasto). Actualmente trabajc
el Colegio CAFAM. Me gusta mucho ser maestra, gtat eaz6n busco conocer mas ...

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

Re: PARTICIPACION FOR
\NYy

deAlfonso Diaz Aguilar- Friday, 22 de August de 2008, 17:49

Mi nombre es Alfonso Diaz Aguilar, de profesiongdgddbgo, mi empleo actual es docente
basica primaria, me desempefié en los ultimos fies yamedio como orientador escolar.

Mostrar mensaje anteripPartir | Borrar| Responder

Re: PARTICIPACION FOR!
\Yy
~—

de Alfonso Diaz Aguilar- Friday, 22 de August de 2008, 17:54

Qué buenc
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Mostrar mensaje anter | Partit | Borral | Responde

.Re: PARTICIPACION FOR
deErika Vanessa Garcia Caiced®ériday, 22 de August de 2008, 17:51

Mi nombre es Erika Vanessa Garcia Caicedo, soyen Lengua Castellana, Inglés y Frai
de la Universidad de la Salle y trabajo como daxelet inglés y espafiol en bachillerato, ¢
Colegio Nuestra Sra. del Pilar.

Mis expectativas al iniciar esta especializaciorresponden al crecimiento profesionakl
mejoramiento de mi practica docente.

Soy Martha Patricia Cortes, Economista, mi expieetan esta especializaci@s dominar le
estrategias pedagdgicas para transmitir el coneotmien las ciencias econémicas.

Mostrar mensaje anteripPartir | Borrar | Responder

QRE PARTICIPACION FOR!

<444 de Francisco Merchan Barrieg-riday, 22 de August de 2008, 17:53

Soy FranciscoMerchar, Ingeniero Mecanicc de la Universidad Nacion especialista €
Finanzas. Trabajo en Bavaria. Deseo aprender @hmasgobre investigacion y logicamente
PEDAGOGIA

Mostrar mensaje anteripPartir | Borrar| Responder

Re: PARTICIPACION FOR!
xY

deAlfonso Diaz Aguilar- Friday, 22 de August de 2008, 17:53

Hola mi nombre es Luz AdriarAngel, soy licenciada en preescolar, actualmente trabe
educacién especial, me interesa seguir conocieroanerca del campo educativo, pue:
interesa ampliar mas mi conocimiento.

Mostrar mensaje anteripPartir | Borrar| Responder

Re: PARTICIPACION FOR!
)

deOscar David Parra RubioFriday, 22 de August de 2008, 17:53

Hola, somos Oscar Parra y Esteban Quintana, teng@maowies expectativas frente a
especializacion, esperamos una mutua colaboraciia ge esa manera cualificarestr
proceso formativo.

Gracias

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder
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RRe: PARTICIPACION FOR
deLaura Quintero Galinde Friday, 22 de August de 2008, 17:54

Hola, mi nombre es Yaneth, soy Lic en lenguas modeawsalmente soy profesora de terc
de primaria.

Mostrar mensaje anteripPartir | Borrar| Responder

Re: PARTICIPACION FOR!
deAdriana Carolina Chivat Saturday, 23 de August de 2008, 09:12

T quia_foro_1_dcq.pdf

Mostrar mensaje anteripPartir | Borrar | Responder

nRe: PARTICIPACION FOR
de Sandra Patricia Gémez Vae&aturday, 23 de August de 2008, 09:12

Dios guie este proces:

Mostrar mensaje anteripPartir | Borrar| Responder

.Re: PARTICIPACION FOR
deMdnica Adriana Velandia MesaSaturday, 23 de August de 2008, 09:13

Soy Fonoaudidloga egresada de la Universidad Nakis Colombia, desde hace 10 afio:
trabajado con personas sordas en diferentes niaetelemicos que incluyen educacion Bagica
Media, asi como educacidn superior tecnoldgicaofegional.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

mRe: PARTICIPACION FOR
de Sonia Margarita Amores Heredi&aturday, 23 de August de 2008, 09:13

Buenos dias, mi ncbre es Sonia Margarita Amores Heredia, soy Licefacian Educaci¢
Especial con énfasis en Limitados Auditivos, egtasde la Universidad Pedagoghacional
tengo formacion como Intérprete para personas sgrdardo ciegas.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

.Re: PARTICIPACION FOR
deAna Maria Gonzalez ArévaloSaturday, 23 de August de 2008, 09:13

Hola, soy Ana Mari Gonzale, soy Licenciada en Pedagogia Infantil, de la Unsidad
Surcolombiana de Neiva, soy Asesora Pedagégica ldelu. Educativa de estudiantes con
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N.E.E

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

MRe: PARTICIPACION FOR
“4N de Angélica Maria Taborda MarinSaturday, 23 de August de 2008, 09:14

Mi nombre es Angélica Taborda, soy Lieciada en Educacién con énfasis en Educ:
Especial de la UPN, mi interés profesional se eeafr poblaciones diversas centrado ¢
trabajo comunitario, en donde se evidencie el joabacial de cada uno de los miembros
hacen parte de los contextes los que la heterogeneidad es una constanteees tdos lo
contextos). Especialmente me interesa el tema @erfaunicacion como base del desar
social y personal. Las comunidades rurales e indiggon poblaciones que me apasioni
quisiera, a mediano plazo, desempefiarme como @oeprgstos contextos.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder
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Anexo No. 3

ENCUESTA PARTICIPACION INCIAL FOROS ESTUDIANTES | S emestre 2012

FPARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:00 a.n.2a30 M
« delLigia Lozano Cifuentes-EstSaturday, 11 de August de 2012, 09:55

Participe en el Foro de discusion el cual tiene@eja tematico el siguiente topic
Desde su perspectiva:

1. ¢Qué opinién le merece la educacion a distancia?

2. ¢Qué lo impulso a desarrollar su especializaciéeséanmodalidad?

3. ¢Qué retos en su desempédinto en lo laboral, personal, cree que tendrdrahtar er
esta modalidad?

Este foro se desarrollara el 11 de agosto de 2012
Borrar| Responder

mRe: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:0maa 12:30 N

deLuz Mery LopezPascagaz&aturday, 11 de August de 2012, 11:01

Es un gran ret

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar| Responder

ﬂRe: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:00aa 12:30 A
de Sergio Eduardo LeonJaimeSaturday, 11 de August de 2012, 11:21

1. Me parece que leducacié a distancia es una buena oportunidad para acceeducacio
superior de calidad a través de herramientas auiliteda y rompen las barreras de distang
tiempo

2. Me impulso la oferta. en realidad la tome de estnera porque aparte de que hddia
oportunidad para hacerlo asa, se acomodaba a esidad y requerimientos de horario

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

mRe: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:0maa 12:30 N

deLuz Mery LopezPascagaz&aturday, 11 de August de 2012, 11:01

1. Es una metodologia que facilita estudiar y fmbaa la ve
2.Es la oportunidad de estudiarat#aptar mis horarios, programar mi estudio sinamsizar e
desarrollo de mis otras actividades
3.El reto es grande ya que es una oportunidadsierddar nuevas habilidades

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar| Responder
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Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No.Horario 10:00 a.m. a 12:30

i

o
T dePablo Enrique Prieto MonroySaturday, 11 de August de 2012, 11:01

Hola, la educacién a distancia es una oportunidfetedite jara enriquecer y cualificar |
saberes docentes en este caso, addmd&stablecer conocimientos con profesionales rde
areas y lugares del pais.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

~ Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:0aa 12:30 N

deSandra Milena Silva P?re&Saturday, 11 de August de 2012, 11:29

Estoy de acuerdo con sus apor

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar| Responder

Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:0Maa 12:30 N
O\

deWilliam Andrés Caballere Saturday, 11 de August de 2012, 11:01

Esta modalidad requiere de gran esfuerzo y dedicaasi como también sugiere de tiempo
poder cumplir con losequerimientos tanto de preparacion de los tema® @ la presentaci
de los trabajos sin importar la forma de preseateekigida por la Universidad.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:0Maa 12:30 N

de Miguel AngelMestraMestra Saturday, 11 de August de 2012, 11:29

Estoy de acuerdo, todo necesita hacer sacrifiga Ipgrar 10 que queremos en la vida, medi
la responsabilidad.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar| Responder

HRe: PARTICIP£CION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:00 a.m. a 12:%
delsabel Pacabaque Bautist&aturday, 11 de August de 2012, 11:02

la educacién a distancia es pimi una oportunidad inmensa, de poder interactuar cis
compafieros a compartir los aprendizagse cada uno desde sus experiencias
construyendo

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

nRe: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:00aa 12:30 M
deNelson Cortés Castiblanedaturday, 11 de August de 2012, 11:29

La socializacion es uno de los factores que germmaegor reflexior
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Mostrar mensaje anter | Partii | Borrai | Responde

Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:0Maa 12:3(M

k-\ ‘de Marlen Romero VargasSaturday, 11 de August de 2012, 11:03

Me encant este trabajo que hasta hoy se cumple con la opdadinde comenzar e:
modalidad que hemos escogigaes se nos facilita para todo para nuestro tralmajestro
guehaceres de hogar, y para responder a multiplesareast
Me impulso para hacer esta carrera pues me ayudamentarea de educadc
mis retos son terminar mi posgrado con éxito

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar| Responder

ﬂ Re: PARTICIPACION FORO GRUPNo. 1 Horario 10:00 a.m. a 12:3C
-
M de Cristina PerezMadiedoSaturday, 11 de August de 2012, 11:04

Me parece mupractic: esta modalidad porque ofrece muchartunidad a las personas que
pueden estar presentes en el aula de clase.
En mi caso, soy profesora de tiempo completo en ayop
Espero aprender a encontrar los mecanismos paranipiestudiantes aprendan y obte
mejores resultados en mi desempefo....

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar| Responder

1 y Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:0aa 12:30 N
‘1" deDaniel Augusto Morales ParreSaturday, 11 de August de 2012, 11:22

La educacion a distancia es una buena oportunigi@gzercarse a la formacién académice

alla de las barreras de la distancia y ubicacién.
Mi motivacion principal para escoger estadalidad es la facilidad para acceder a ¢
recursos sumado a la dificultad del tiempo que mootivos laborales es escaso.
El principal reto es coordinar mi tiempo y ser namtdénomo en el proceso, cumplir con
objetivos mas alla de que no tengamadlamado a lista 0 una hora precisa antes de gs
cierren el salon.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

ﬁRe: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:06aa 12:30 \
deMaria Liliana GonzalezLeonSaturday, 11 de August de 2012, 11:23

1. La modalidad a distancia es una oportunidad ptendizaje en situaciones de muc
actividades de las personas y poca disponibilidatdeimpo. Es una tendencia contemporz

Que hay que saber evaluar y manejar.
2. La necesidad de mejorar el desempeidoente, corregir practicas y actualizarme
pedagogia.

3. El principal reto es el de la autodisciplinankéén el de la dedicacién necesaria y suficie
los seminarios y al anteproyecto.
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Mostrar mensaje anter | Partii | Borrai | Responde

i Re: PARTICIPACION IORO GRUPO No. 1 Horario 10:00 a.m. a 12:3
Mde Elizabeth Fernandez Acost&aturday, 11 de August de 2012, 11:24

La educacion a distancia es una nueva op«ad para desarrollar herramientas que ante
solo concebidas desde espacios delimitados como lagwulas.

Lo que me impulsa a desarrollar mi especializaeidresta modalidad, son principalmente
beneficios que ofrece para manejo del espacio tiemm la vez fortalecer las capacidade
autonomia en un proceso formativo.

Los retos son multiples, pero lo principal es didnar conocimientos adquiridos desde
carrera con los procesos educativos.!!!

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:0maa12:30 v

‘a
=8 e Laura Viviana Lancheros Isaz&aturday, 11 de August de 2012, 11:28

gue bien

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar| Responder

Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No. lorario 10:00 a.m. a 12:30
>

deSandra Milena Silva P?reZaturday, 11 de August de 2012, 11:24

1. E< una buena oportunidad para la cualificacién doceletequienes vivimos lejos de
centros universitarios
2. El interés por tener una formacion continua
3. El reto de modificar modos de vida, y de iniciaraprendizaje auténomo.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

yRe: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10a.m. a 12:30 !
" deJavier Rojas FiguereddSaturday, 11 de August de 2012, 11:30

Espero que la especializacién le de buenas badegqmicas en su proceso d ensefianza (
la filosofia

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar| Responder

lRe: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:00aa 12:30 A
: deNelson Cortés Castiblanedaturday, 11 de August de 2012, 11:25

la modalidad a distancia ofrece una gran oportehpdaa el aprendizaje. Permite que el pro
sea continuo y se desarrolle en cualquier espatimprovechamiento del tiempo en horario:
convencionales es un motivador para escoger esdalitiad. Est metodologia exige disciplir
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constancia y motivaciol

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:0Maa 12:30 N

de Miguel AngelMestraMestra Saturday, 11 de August de 2012, 11:25

1. ¢Quéopinion le merece la educacion a distan
Para es un reto importante que implica mucha respidad académica, a fin de lograr
nuestro objetivos.

2. ¢Qué lo impulso a desarrollar su especialinaeesta modalidad? El motivo que me
indujo a desarrollar esta especializacion en est#alitiad, obedece que soy docente, quiero
perfeccionar mi formacién pedagdgica.

3. ¢Qué retos en su desempefio tanto en lo laperagnal, cree que tendra al afrontar en esta
modalidad? Muchos retos, por cuanto me permgardallar mis habilidades de manera de
hacerlas, transferirlas a mis estudiantes de tagoidn que les imparte.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:0maa 12:30 N

o
=3 e aura Viviana Lancheros Isaz&aturday, 11 de August de 2012, 11:25

1. Este medio de educacion considero que permite rddiaaralternativas de aprendize
de conocimiento e interaccion

2. Ademas de la falta de tiempo por cuestiones ldmraambién loveo como un rel
personal de asumir nuevos saberes bajo este tipdudacion

3. El principal reto es la organizacion personal dghpo y de las estrategias de est
personal, ademas de la implementacion de saberasmactica docente.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar| Responder

yRe: PARTICIPACION FORO GRUPO No.Horario 10:00 a.m. a 12:30
“ deJavier Rojas FiguereddSaturday, 11 de August de 2012, 11:28

Primer pregunta: Es un espacio que requiere aut@ngmautorregacion por parte d
estudiante.

Segunda pregunta: fundamentar los conocimientgmedagogia, y por la distancia ya que
y trabajo en provincia.

Tercera pregunta: Mejorar mis habilidades lectorasscriturales. Modificar las rutinas
estudio.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar| Responder

ERG: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:0aa 12:30 M
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de MonicaJanelle Barrero Baqu - Saturday, 11 de August de 2012, 1.

1. Considero que esta modalidad a distancia esporaunicad para capacitarse a pesa
ciertas condiciones laborales o situaciones pelssae quizas hacen dificil tomar un
programa presencial.

2. También unas de las motivaciones es participainegproceso de aprendizaje mediado por la
tecnologia que para mi es nuevo.

3. Los retos que tendré que afrontar seran mejanar@racticas pedagdégicas para que se den
espacios mas incluyentes y democréticos en el sal@tase

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

1Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:0maal12:30 NV
.
l' de Daniel Alberto Torres DuranSaturday, 11 de August de 2012, 11:29

1. Laeducaci6 a distancia es una modalidad que le abre las puparsonas era deBogots,
ademas es una forma innovadora, que implica unontypara los participantes en su proceso
de aprendizaje ( autonomia, responsabilidad y anngt).

2. Esta modalidad me permite mejorar mis practedagigicas y debido a mi actividad laboral
seria la opcién primordial para tomarla.

3. Tendria que abordar nuevos retos personalesrmegponsabilidad, autorregulacién del
tiempo y espacios (trabajo, Universidad, familia, ¥

En cuanto a lo laboral la idea es poner en pratdia s conocimientos nuevos que aprend
la especializacion.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:0taa 12:30 \
2 delngrid Janneth Sandoval Barret§unday, 12 de August de 2012, 20:31

¢, Qué opinion le merece la educacion a dista

- la educacion a distancia es una oportunidadtpdes aquellas personas que desean continuar
su formacion académica y profesional. Con ayuda texnologia se acortan las distancias y es
posible recibir educacion de calidad en cualqueetepdel territorio colombiano y del mundo, la
educacion a distancia permite reducir los probleteatiempo y espacio a la hora de recibir
formacion académica.

¢, Qué lo impulso a desarrollar su especializaciGestan modalidad?

- mi mayor impulso es el deseo de continuar camaad profesionalmente, también la falta de
tiempo y las distancias para asistir de forma rdiabaun programa similar.

¢, Qué retos en su desempefio tanto en lo laborafnzdy cree que tendra al afrontar en esta
modalidad?
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-Considero que la tecnologia se ha abierto grarsfes®s dentro de la cotidianidad del
humano y es muy importante para el maestro masteetualizado en las diferentes
herramientas de capacitacion virtual, uno de ltssra afrontar durante el curso de esta
modalidad es la de mantener la disciplina en alisgignto de las actividades y el compartir
otros las experiencias de aprendizaje adquiridas.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

lRe: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:00aa 12:30 M
deNelson Cortés Castiblanedruesday, 14 de August de 2012, 08:05

Ingrid, Buenos dia
Si, a mi me llamé mucho la atencion el hecho qumdstoria de los compafieros del encue
presencial pertenecian a regiones diferentes atBoBefinitivamente la modalidad pern

aprovechar la existencia del programa y continoarraiestro desarrollo, sin sacrificar trabe
familias, etc.

Es claro que la forma exige disciplina, autonomige nos impongamos un horario por lo me
estricto al inicio; yo creeria que se debe impametiempo minimo diario.

gracias.

Nelson Cortés C.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar| Responder

Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:0maal12:30 MV
1 delngrid Janneth Sandoval Barretduesday, 14 de August de 2012, 08:53

Asi es Nelson, la disciplina es muy importante mpam@render este nuevo rele capacitaciol
virtual que para muchos incluyéndome es la primeraque enfrentamos a un nivel profesio

la Autonomia sera indispensable para establecaribsrde trabajo que nos permitan seguir
cumpliendo con nuestros requerimientos laboragasiliires y ahora académicos. Lo
importante es que como estudiantes de esta espaci@h nos organicemos como un verdadero
equipo, de manera que esta experiencia pueda ckelentes frutos para todos.

BENDICIONES.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No.

« . a«deDaniel Fernando Valenzuela Pefi&ednesday, 15 de August de 2012, 00:36

Para mi, la educacion a distancia merece variasataciones, dependiendo del punto (sta
de donde se vea, ya que podria ser catalogadawomeétodo eficaz y agil para el desarrollc
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actividades educativas, pero ademas, es una valiesaativa de estudio, una opciéon educa
un medio, una oportunidad, entre otras, que lebpitaial educador y al educando, manejar su
tiempo y su espacio con autonomia, sin dependeieeta medida de la presencialidad.

Al igual que algunos otros comparieros, tuve ldakia de tomar la especializacion a distancia
debido, a que me encuentro trabajando en una zoddidl acceso, es decir, alejada y con
algunas dificultades de transporte, razén por ¥, @onsidero que seria mas complicado
estudiar un programa de modalidad presencial.

Considero, que cada dia trae consigo un reto quguecumplir, y de ahora en adelante a esos
retos habra que sumarle el reto de volver a estudiaual conlleva compromiso, puntualidad
en la entrega de trabajos, volver a retomar ekddlei la lectura, organizar mejor las tareas
habituales y ocupar el poco tiempo libre que tantantar expresarme bien por medio de la
escritura, en fin, el reto de seguir rindiendo adeéamente en el trabajo y eficazmente en el
estudio.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder

Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:06aa 12:30 \
?.
deFREDY FRANCISCO VELANDIA RINCON- Wednesday, 15 de August de 2012, 10:10

Parami la educacion a distancia, es la oportunidad quentes las personas interesada
mejorar nuestro nivel profesional, necesita unpaesabilidad y una entrega total ya que en el
caso de los pos grados, la principal limitacidelesspacio-tiempo, y es ahi donde esta entrega
es mas exigente.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar| Responder

.Re: PARTICIPACION FORO GRUPO No. 1 Horario 10:00aa 12:30 M
deJairo Orlando Moreno GémeaVednesday, 15 de August de 2012, 13:28

1. Es una oportunad para romper barreras como la distanciimi cas(, u otrasAdema:

reduce costos y tiempo de desplazamiento, quemodalidad presencia a veces resultan ser
significativas.

2. La oportunidad de realizar la especializaciom dgseaba en una universidad de primer nivel
con la UPN.

3. El principal reto serd acostumbrarme a esta haadbde educacion, a definir y respetar y
tiempo que le debo destinar a sacar adelante sstaializacion

Saludos.

Mostrar mensaje anteripPartir| Borrar | Responder
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ANEXO No 4
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

PROPUETA CAPACITACION DOCENTES ESPECIALIZACION
TALLER MANEJO PLATAFORMA MOODLE PARA DOCENTES

Objetivo general

Disefiar e implementar estrategias de formaciéraemiversidad que permita a los docentes
hacer uso del espacio virtual como apoyo a la alidad, mediante la utilizacion de los
recursos tecnoldgicos disponibles en la UPN commagiejo de la plataforma moodle y el
software libre existente para desarrollar ambiepégeagdgicos.

Dirigido: Docentes en ejercicio que estén utilizando o tengavisto realizar asignaturas
con ayuda de la plataforma moodle

Prerrequisitos: Manejo de archivos y carpetas con el exploraddVdelows, conocimiento
béasico de Office (Word, Power Point, Excel) y mardg Internet.

Apoyos del Taller:

» Acceso al Campus Virtual UPN

» Creacion foros de discusion y respuesta a inquastud

» Contenidos adaptados a la plataforma con la readizale ejercicios practicos.
» Desarrollo de ejercicios, casos practicos y cueatios de auto evaluacion.

* Uso de herramientas adicionales Hot Potatoes

La Metodologia

Se empleara la plataforma Moodle, en la cual sdemm@ntara una asignatura propuesta por
los docentes participantes para utilizarse comg@pda presencialidad.

Se desarrollaran practicas en los siguientes médulo

Modulos de comunicacion:(correo electrénico, foros, creacion y configudacde un foro,
privilegios del profesor o director del proyectogarcion de diadlogos)

Modulos de contenidos de materialesEditor de texto Html, Etiquetas, recursos paginas
Web, recurso de directorios, creacion glosarios).
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Modulos de Actividades cuestionarios, tipos de preguntas, configuradémin cuestionario,
diarios, configuracion tareas, creacion talleraspestas).

Temario de actividades Tedrico préacticas:
El taller se estructura por médulos asi:

» Presentacion e introduccion al Moodle

Recursos y actividades la herramienta Moodle

Glosario de nuevas terminologias.

»  El programa Hot potatoes

* Ejercicios practicos: Completando oraciones, test,frases, etc.

Duracion: 10 horas de actividades tedricas-practicas.
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FOTOGRAFIAS GRUPO ESTUDIANTES Il SEMESTRE 2012

Foto 1. Ingreso estudiantes Il semestre 2012

Foto 2. Actividad 2: Participacion actividad esardes 1l semestre 2012
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Foto 3. Actividad 2: Participacion actividad estardes Il semestre 2012

Foto 4. Actividad 2: Participacion actividad esardes |l semestre 2012
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